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Aret i korthet

Viktiga handelser under 2021

Vetenskap

Avtal traffas med Sahlgrenska Universitetssjukhuset om att
vara ytterligare ett kliniskt center for rekrytering av patien-
ter till den kliniska fas 1 studien i solida cancrar, MASTIFF.
Sahlgrenska Universitetssjukhuset borjar inkludera patienter
till MASTIFF studien.

Lakemedelsverket och etikprovningsmyndigheten godkanner
att den kliniska fas 1-studien, MASTIFF, undersoker tva olika
doseringsregimer parallellt.

Bolagets samarbetsprojekt med Karolinska Institutet, Lunds
universitet och Uppsala universitet kring OGG1 mot akut
lungskada slutrapporteras till och godkanns av Vinnova.

Organisation

Ulrika Warpman Berglund utses till VD och Jan Zetterberg
till styrelsens ordférande.

Ingvar Karlsson valjs till ny styrelseledamot pa ordinarie
arsstdmman i juni.

Under varen 2021 forstérktes organisationen genom avtal
med konsulter for klinisk utveckling.

MD, PhD, Ass.Prof. Cecilia Ahlin rekryteras som Chief
Medical Officer.

Dr. Christina Kalderen rekryteras som Preclinical Director.

Oxcia formaliserar och etablerar ett Scientific Advisory
Board bestaende av Dr. Giorgio Massimini (tidigare Head
Clinical Development Oncology, Merck KGaA), Dr Andrea
Wahner Hendriksson (Clinical Trial Unit Oncology, Mayo
Clinic), Professor Sarah Danson (University of Sheffield,
Weston Park) och Professor Thomas Helleday (Karolinska
Institutet).

Affarsjurist Emil Lindmark rekryteras med start mars 2022.

Ny publikation med OXC-101 (karonudib, TH1579) publiceras
som visar prekliniska effekter i akut myeloisk leukemi (AML)
(Sanijiv et al., Cancer Research, 2021;81(22):5733-5744).

Ansoker om anvandarpatent for OGG1-hdmmare pa ytterliga-
re indikationsomrade med stor potential.

Avtal med Patheon om uppskalning av OXC-101 substans och
tablettillverkning infor kliniska fas 2 studier.

Bolagsstyrning och Finansiering

I mars beslutar en extra bolagsstémma om en rad férbe-
redelser infor Oxcias borsnotering déaribland ges styrelsen
befogenhet att besluta om nyemission av teckningsoptio-
ner och/eller konvertibler.

Under varen genomfors en nyemission som tillfor Oxcia
cirka 70 MSEK fére emissionskostnader och Bolaget
ansluts till Euroclear Sweden AB.

| samband med nyemissionen utges ocksa 162 918 teck-
ningsoptioner tillsammans med aktierna.

| april avyttras den medicintekniska produkten Libragel®
med en mindre paverkan pa resultat och kassafiode.

Extra bolagsstamma den 9 december beslutar om om-
vandling av aktieagartillskott till aktier samt antagande av
ersattningspolicy.
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Viktiga handelser efter arets utgang

Vetenskap

Ny publikation med OXC-101 (karonudib, TH1579) public-
eras som visar att OXC-101 aven kan forbattra effekten av
standardkemoterapi i prekliniska Akut Myeloisk Leukemi
(AML)-sjukdomsmodeller (Centio et al., "Inhibition of
oxidized nucleotide sanitation by TH1579 and conven-
tional chemotherapy cooperatively enhance oxidative
DNA-damage and survival in AML, Mol Cancer Ther, doi:
10.1158/1535-7163.MCT-21-0185. Online fore tryckning).

Maximal tolererad dos (MTD)® uppnas i en av tva olika
doseringsscheman i kliniska fas 1 studien i solida cancrar.

Interimsrapport for pAgaende kliniska fas 1 studien,
MASTIFF, visar att OXC-101 (karonudib, TH1579) &r val
tolererad av patienter med avancerade solida cancrar.

Tillaggsansokan till kliniska fas 1 studien MAATEQ inskick-

as till Lakemedelsverket och Etikprovningsmyndigheten
rorande tillagg av ytterligare kliniskt studiecentrum
(Grebro sjukhus) och dndring av inklusionskriterier.

Lakemedelsverket och Etikprovningsmyndigheten godkan-

ner tillaggsansokan.

Uppskalning av 40 kg OXC-101 Iakemedelssubstans pa-
bdrjas hos Patheon, Thermofisher Scientific.

Bolagsstyrning och finansiering

Teckning av nya aktier med st6d av optioner genom-
fors i slutet av januari och tillfor Oxcia 20,6 MSEK fére
emissionskostnader.

Den 1 april 2022 beslutar en extra bolagsstamma om
nyval av Eva Nordstrom som ny ordinarie styrelseledamot
i Oxcias styrelse och som en férberedelse infor PO en
split pa aktier 10:1 samt beslut om tva optionsprogram; ett
for ledningen om 117 000 optioner (efter split) och ett for
styrelsen om 120 000 optioner (efter split).

Not (1): Kliniska fas 1 studier gérs for att undersoka sakerhet och tolerans av nya lékemedelskandidater vid olika dosnivéer upp t.o.m. maximal tolererad dos (MTD). Mélet med
kliniska fas 1 studier ar att komma fram till en rekommenderad klinisk fas 2 dos och doseringsschema.
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VD har ordet

Basta aktieagare,

Under 2021 har Oxcia vaxlat upp rejalt.
Nyemissionen skapade goda forutsattningar
att fortsatta utveckla affarsverksamheten,
organisationen och projektportfdljen. Jag
fick fortroendet att, som Oxcias VD, leda det
arbetet. Det ar medstolthet jag serhur Oxcia
teamet med-stort engagemang, entusiasm,

kvalitet, kostnadseffektivi och kinhande

fokuserar pa att na de uppsattamalenoch folja

aktieagarnas difektiv:

Tillbakablick - 2021 ett ar praglat av framgangsrik utveckling av projekt och verksamhet

Fortsatt och nytt fortroende fran

gamla och nya aktiedgare

Vérens framgangsrika finansieringsrunda gjorde det mojligt for
Oxcia att fokuserat och med hog kvalitet expandera verksam-
heten och driva projekten framat mot viktiga uppsatta mal.

OXC-101 - utékat antal kliniska prévningscentra

och preliminara férsta resultat

OXC-101 undersoks for tolerans och sékerhet i tva kliniska fas 1
studier med doseskalering i cancerpatienter med avancerade
solida cancrar respektive blodcancrar. For att 6ka rekryterings-
takten, 6ppnades ytterligare ett kliniskt provningscentrum,
Sahlgrenska Universitetssjukhuset, som varit mycket aktiva och
lyckosamma i rekryteringen av avancerade solida cancerpa-
tienter, trots pagdende Covid-19 pandemi. Tabletten visade sig
fungera battre &n den orala |6sningen, som de forsta patien-
terna fick. OXC-101 har uppvisat god tolerans med hanterbara
bieffekter och preliminara tecken pa aktivitet i tumorerna.

OXC-101-férberedelser for klinisk fas 2 studie

Som en del i férberedelser for klinisk fas 2 studie i solida
cancrar upphandlades ett CDMO (Contract Development &
Manufacturing Organization), Patheon, att producera mer
OXC-101 substans och tabletter. En tydlig strategi for fortsatt
utveckling av OXC-101 mot marknaden héller pé att tas fram.
Vi har anvant oss av Oxcias Scientific Advisory Board, Key
Opinion Leaders (KOL) och andra experter inom omrédet for
att sdkerstélla en kvalitetssakrad och kostnadseffektiv vag till
marknaden.

OXC-201- visar god effekt i flera sjukdomsmodeller
Oxcias potentiella first-in-class anti-inflammatoriska och
anti-fibrotiska lakemedelskandidat mot lungfibros har visat god

effekt i flera sjukdomsmodeller. For att ytterligare stérka patent-
skyddet for OXC-201 och dess analoger har ett anvandarpatent
inom ett indikationsomréade, som har stor potential, skickats in
till patentverket.

DDR och oxidativ stress teknikplattform -

fortséatter publicera och samarbeta med KOL

Vi fortsatter vara starka inom DDR (DNA Damage Response) och
oxidativ stress omradet och publicera vara och samarbetspart-
ners resultat med véra lakemedelskandidater i valrenommerade
tidskrifter. Bl.a. har norska samarbetspartners, Dr Thea Kristin
Véatsveen och Morten Oksvold, visat att OXC-101 har goda effek-
ter i prekliniska modeller for B-cells lymfom.

Ledningsgruppen har utékats med

erfaren och kompetent personal

Tillsammans med styrelsen har Oxcias ledningsgrupp mer an
200 érs erfarenhet inom lakemedelsforskning och utveckling.
Ledningsgruppen uttkades for att ytterligare stérka affarsut-
veckling, kommunikation, medicinskt kunnande och preklinisk
forskning. Idag har vi en bra blandning av anstalld personal och
I&ngtidskonsulter som arbetar deltid, for att behalla fiexibili-
tet, god kostnadskontroll och tillgang till den erfarenhet och
expertis som behdvs for att strategiskt och operativt fortsatta
utveckla verksamheten.

Scientific Advisory Board etableras

En Scientific Advisory Board formaliserades med en bra
sammansattning av framstaende akademiska KOL inom Oxcias
forskningsomréde, klinisk utvecklingsexpertis fran stort
lakemedelsbolag och onkologer, alla med omfattande natverk
och viktiga kompetenser for att stddja verksamhetens fortsatta
utveckling.
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Framatblick - 2022 blir ett spannande och viktigt ar for nasta steg i Oxcias utveckling

OXC-101- fokus pa rekommenderad fas 2 dos

Vikommer prioritera att identifiera den rekommenderade fas

2 dosen och dosregimen for OXC-101 for behandling av solida
cancrar och blodcancrar. Den férsta informationen kring kliniska
sékerhetsprofilen for OXC-101i avancerade solida cancrar och
blodcancrar kommer faststéllas. Vi vet redan fran interimsrap-
porten att OXC-101 uppvisar god tolerabilitet och hanterbara
bieffekter vid hogre doser. Planerna och férberedelserna for att
initiera klinisk fas 2 studie i solida cancrar kommer intensifieras
med t.ex. kontraktering av CRO som kan driva studien i USA

och Europa och vetenskapliga diskussioner med regulatoriska
myndigheter for att sdkerstélla godkdnnande av studieprotokoll.

OXC-201- val av méjlig klinisk kandidat

Fokus for OXC-201 med analoger ar att ytterligare forsta effekten
i prekliniska djurmodeller, samt initiera sdkerhetsstudier i
prekliniska modeller for att forsta eventuella bieffekter och
terapeutiska fonster av substansen. Malet &r att vélja den klinis-
ka lakemedelskandidaten for fortsatt toxicitetsundersokning i
prekliniska forsok under 2023.

Fortsatt finansiering inkl. bérsnotering

Bolaget planerar for bérsnotering och i samband dérmed ta

in nytt kapital s& att Bolaget har en stabil finansiell grund for
den fortsatta verksamheten. Vi kommer fortsétta att aktivt
arbeta med att se till att Oxcia ar forberett for en bérsnotering
och fortsatta starka organisationen med bl.a. en CFO (Chief
Financial Officer).

Jag och styrelsen vill intensifiera Oxcias affarsutveckling av de
kliniska och kommersiella méjligheterna som finns kring OXC-101
for att skapa basta mdjliga forutsattningar fér utlicensiering
eller partnerskap for att sakerstalla att OXC-101 nar patien-

ten och marknaden. Vi kommer att utéka deltagande i olika
partnermoten.

Jag ser fram emot ett spdnnande och handelserikt 2022. De ge-
nomforda finansieringsrundorna och det forstarkta, engagerade
och malinriktade Oxcia teamet, gor att Oxcia 8r mycket val rustat
for att utféra de planerade aktiviteterna 2022.

Ulrika Warpman Berglund
Verkstéllande Direktér
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Kort om Oxcia

Oxcia AB ar pionjar inom oxidativa DNA-skador och DNA
Damage Response (DDR) med fokus pa att utveckla nya
sakra behandlingar for patienter som lider av cancer eller
inflammation- och fibrosrelaterade sjukdomar.

bada med potential att bli first-in-class lakemedel.

OXC-101 (karonudib, TH1579) undersoks i tvé pdgéende
kliniska fas 1-studier, en i avancerade solida tumérer och eni
hematologiska cancertyper. OXC- 201 (TH5487) utvecklas mot
inflammations- och fibrosrelaterade sjukdomar, sdsom lung-
fibros och befinner sig i preklinisk fas.

O xcia har for narvarande tva DDR-lakemedelskandidater,

Oxcia 8r mycket engagerat i DDR-forskning och samarbetar med
bade nationella och internationella forskargrupper for att med
DDR som teknologiplattform utveckla nya projekt och behand-
lingar for patienter 6ver fiera indikationer.

Oxcia &r pionjar inom DNA Damage

Response och oxidativa DNA skador-

malinriktad lakemedelsutveckling

Oxcias utvecklar tidiga forskningsprojekt, bland annat med
ursprung frén akademin, genom prekliniska studier och klinisk
utveckling upp till fas 3 studier samt forbereder produkten for
pivotala studier och marknadsgodkdnnande.

Pipeline

Lakemedels-

kandidat Pre-klinik

Indikation

OXC-101®@ Solid cancer

Leukemi

Andra

-101 @
st indikationer

Idiopatisk
lungfibros

OXC-201©@

Andra

- 3)
Gl indikationer

Not: (2) OXC-101: karonudib, TH1579. (3) OXC-201:0GG1 inhibitor, TH5487

DNA Damage Response, DDR, utgér kroppens proces-
ser for att pa olika satt reparera de skador som upp-
star pa DNA.

Oxidativa DNA-skador kan uppsta vid oxidativ stress

i cellen. Oxidativ stress ar nar kroppens celler har en
obalans i nivaerna av syreradikaler, dvs. &mnen som bildas
frén kemiska reaktioner dar syre &r inolverat.

Vad &r Oxidativ stress ?

Oxidativ stress kan ge upphov till DNA skada. Oxidativ stress ar
ett fenomen som uppstar nar det blir en obalans i cellen mellan
produktion och ackumulering av s.k. Oxygen Reactive Species
(ROS) och cellens férméaga att ta bort (detoxifiera) dessa
reaktiva produkter med antioxidantia. ROS &r en molekyl som

Potential fast

track / conditional
approval efter Fas 2
i sjukdom med hogt
medicinskt behov

Pagar Nésta steg
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innehaller syre och som latt reagerar med andra molekyler, en
reaktion som kallas oxidation. Kroppen producerar ROS genom
normala metabola processer och ROS kan vara bade bra och
farligt for kroppen. Antioxidantia stabiliserar ROS och gér ROS
mindre reaktivt. Oxidation r en nédvandig process i kroppen,
men vid obalans i systemet kan kroppen lagra for mycket ROS
som bland annat kan ge DNA skador. Oxidativ stress skadar
celler, proteiner och DNA, vilket kan bidraga till utvecklingen
av sjukdomar sadsom t.ex. cancer, inflammatoriska sjukdomar,
hjartkarisjukdomar och neurodegenerativa sjukdomar. Kroppen
har olika férsvarsmekanismer for att skydda sig mot oxidativ
stress och oxidativa DNA skador, dar DNA Damage Response
spelar storroll.

Vad &r DNA Damage Response ?

DDR hittar, signalerar och reparerar skador pa vart DNA. DDR
proteinerna monitorerar att det inte uppstatt DNA skador och
om de upptécker DNA-skador ser de till att DNA repareras innan
celldelningen sker, allt for att skydda cellen fr&n skador. Om det
ar for mycket DNA-skador for att repareras finns mekanismer
som dodar cellen sa att den inte kan foroka sig och fora vidare
DNA-skadan till ndsta generation celler.

Dessa DDR signaleringsvagar &r ofta forédndrade vid cancer,
vilket leder till s.k. genetisk instabilitet, som &r en viktig
bakomliggande faktor till uppkomst av cancer. P& grund av den
okontrollerade cancer-celldelningen har cancerceller dessutom
mer replikationsstress och DNA-skador &n normala friska celler.
Den forandrade DNA reparationen i cancercellen gor sé att can-
cercellen kan Overleva, trots att den i normala fall antingen skulle
ha reparerats eller, om inte det fungerade, skulle ha dédats. Med
andra ord, cancerceller & mycket beroende av DDR proteiner for
att 6verleva och DDR &r darmed intressanta mojliga mal for nya
behandlingar.

JER VRN

Oxcias medarbetare har alltid hjarnan, handerna och
hjartat med sig i allt som gors. Oxcias medarbetare ar
inspirerade av sin passion for ny kunskap och énskan att
férbattra manniskors liv. Genom nytankande vetenskap
och 6ppenhet for globala samarbeten kommer Oxcia
utveckla ndsta generations behandlingar mot cancer
samt inflammations- och fibrosrelaterade sjukdomar.

Pagaende/planerade aktiviteter under 2022

OXC-101

(Avancerade solida cancrar):

Avsluta fas 1iavancerade solida cancrar, visa tolerans och séa-
kerhetsdata i avancerade tungt férbehandlade cancerpatien-
ter samt bestdmma rekommenderad klinisk fas 2 dos (RP2D)

och doseringsregim att anvandas i effektstudier med OXC-101.

OXC-101

(Avancerade hematologiska cancrar):

Avsluta forsta delen dér sdkerhet och tolerans i avancerade
hematologiska cancerpatienter undersoéks och RP2D faststélls.
Paborja del 2, en liten effektstudie i upp till tre olika hematolo-
giska cancerdiagnoser.

OXC-101

(Fortsatt klinisk utveckling):

Férbereda for klinisk fas 2 studie i solida cancrar, producera
mer OXC-101 substans och tabletter.

OXC-201:

Preklinisk fas. Utse en mojlig lakemedelskandidat for att pabor-
ja prekliniska sadkerhetsfarmakologistudier.
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DNA Damage Response (DDR) och oxidativ stress

Cancercells utveckling

Normal cell

i Cancercell | |
Oxidativ stress

Nagra av dessa skyddande DDR mekanismer ar
enzymer som reparerar oxidativa skador. MTH1
férhindrar att oxidativa skador byggs ini DNA.
OGGT1 klipper bort skadat DNA (oxidativa skador).
Cancerceller har ofta hdg oxidativ stress och
det finns data som visar att de dven har férhojda
nivaer av skyddsproteiner mot oxidativ DNA
skada, vilket kan vara ett satt for cancercellen
att hantera och Overleva den héga oxidativa
stressen och DNA skadorna. P4 samma satt har
inflammationsceller férandrad redox status och
kan overleva den hoga oxidativa stressen.

Professor Thomas Helleday (medgrundare,
styrelseledamot och aktiedgare av Oxcia) och
hans forskargrupp var férst med att bevisa
DDR-konceptet for behandling av cancer. Det
gjorde de genom att visa att cancerformer med
mutationer i tumoérsuppressor BReast CAncer
(BRCA) specifikt kan dodas med hjalp av PARP-
hdmmare. Dessa PARP-hdmmare representerar

DDR hdmmare
Hammar cancercellens
reparation av DNA

DNA-reparation Cancer dverlever
.
Ingen DNA-reparation ‘ Cancerdod
xpa —

en ny klass av behandlingar som redan &r god-
kénda for anvandning i muterade dggstocks-,
brést-, prostata- och bukspottkdrtelcancer

och kommer sannolikt att f& godkénnande vid
ytterligare indikationer. PARP-hdmmare séljer for
narvarande for dver 3 miljarder dollar per ar.

"Det &r valdigt inspirerande att anyo fa bidra

till att dra férdel av DDR mekanismerna for

att utveckla ett revolutionerande lékemedel.
DDR-omrédet &r ett hett FoU-omrade som

har lockat till sig stora lakemedelsforetag, till
exempel Pfizer och AstraZeneca samt mindre
specialistforetag. OXC-101:s unika tvavagsme-
kanism gor att den har *first-in-class” potential
och jag hyser gott hopp att dven den ska né
marknaden och forbattra behandlingsresultaten
for patienter dver hela varlden’, séger Professor
Thomas Helleday.

Professor Thomas Helleday
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Epidemiologi

19.3 /00000

miljoner cancerfall fall globalt

Global incidens av solida och hematologiska cancrar  Global prevalens av Idiopatisk lungfibros (IPF)
Cancer ar den ledande globala dédsorsaken med 19.3 miljoner Det &r osakert exakt hur ménga som lever med idiopatisk
cancerfall under 2020 och 10 miljoner dodsfall®. En av tre drab- lungfibros i Sverige, men uppskattningsvis ca 2 000 personer.
bas av cancer®. Antalet cancerfall fortsatter 6ka pga 6kad dldre  Globalt réknar man med ca 700 000 fall med arlig incidens pa ca
befolkning och var livsstil®, vilket ar forodande for for patienter 200 000“. IPF klassas som en séllsynt sjukdom (rare disease).
och anhdriga och kostsamt for samhallet.

Idag finns inget botemedel mot IPF, utan befintlig behandling

gar ut pa att bromsa sjukdomsutvecklingen. Ett stort medicinsk

behov finns for nya typer av behandlingar.

Not: (2): Sung et al., Global Cancer Statistics 2020, CA:A journal for clinicians; (3) Socialstyrelsen; (4) Datamonitor
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Projektportfolj, summering

Pipeline och vagen framat

Tid

Solida tumorer

OXC-101

Blodcancer

Fas 2 basket studie

Méote
EMA/FDA

Pivotal studie

Pivotal fas 2 studie

Mote
EMA/FDA

Randomiserad Fas 2

Fas 3 studie

Accelerated/
Fast track/
orphan

Accelerated/
Fast track/
orphan

EMA/FDA
marknads-
godkannande

Fas 3 studie

EMA/FDA
marknads-
godkannande

S
X
2
o

Prekliniska studier

Méte LV

Pivotal fas 2

Fas 3 studie

Accelerated/Fast track

OXC-101 och OXC-201 utnyttjar den sjuka cellens férandrade DDR och oxidativa stress for att behandla sjukdomen. Tabellen nedan
summerar vilket/vilka problem OXC-101 och OXC-201 &r I6sningen pa.

OXC-101
(karonudib)

OXC-201
(OGG1 hammare)

Vad?

Behandla cancer
genom att utnyttja
att cancercellen har
oxidativ stress och
mycket DNA skador.

Behandla lungfibros
-sjukdom genom att
h&mma DDR enzym
OGG1, som ér involverat
iinflammation och
fibrosprocesser.

Problem?

Cancer vanlig dédsorsak.
Fortsatt stort medicinskt
behov. Cancer &r heterogen
mellan diagnoser och inom
tumdrer. Patienter blir ofta
resistenta mot behanding
eller far svara biverkningar.

Dagens behandlingar
otillfredsstéllande. Risk for
allvarlig forlust av organ-
funktion. H6g dédlighet
och hég samhéllskostnad.

Oxcia lI6sning

OXC-101 stoppar can-
cerns celldelning och
orsakar mer oxidativa
DNA skador, som inte
kan repareras och
cancercellen dor.

OXC-201 orsakar
anti-inflammatorisk
och anti-fibrotiska
effekter genom att
hdmma OGG1.

Fordelar

Bred anticancer effekt, nytt
satt att behandla cancer
genom DDR och oxidativ
stress, véltolererad, potenti-
ell effekt i resistenta tumérer,
tabletter, potential férstarka
immuno-onkologiterapi.

Potential att bota sjukdomar
och inte bara behandla
symptom. Nytt stt att
angripa lungfibros.
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OXC-101

OXC-101&r en ny typ av DDR behandling som bekdmpar cancern
genom att hindra cancercellen att dela sig och orsakar mer
oxidativa DNA-skador, vilket resulterar i att cancercellen dor men
de friska cellerna paverkas marginellt, d& de har mycket mindre
oxidativa skador. OXC-101 har potential att stoppa cancer-
utvecklingen vid manga cancerindikationer. OXC-101 ges som
tabletter till patienterna som deltar i de kliniska studierna.

Problemet

Cancer ar en av de ledande globala dddsorsakerna och antalet
cancerpatienter forts&tter oka. Detta &r problematiskt for
patienten och samhallet. Trots genombrott inom cancerforsk-
ningen med malinriktade behandlingar (dvs behandlingar som
attackerar specifik onkogen eller tumérsuppremerande gen)
och immuno-onkologi behandlingar ar det fortfarande kemo-
terapi, strélning och kirurgi som &r basen i cancerbehandling.
Kemoterapi &r ofta effektivt, men har ocksa svara bieffekter

som ofta begrénsar anvandningen. De nya terapierna har ofta
begransningar sédsom bristande effekt, resistansutveckling eller
terapirelaterad toxicitet. Inférandet avimmunoterapier har inne-
burit ett stort och viktigt framsteg fér behandling av cancer men
tyvarr &r det manga patienter som inte svarar pa behandlingen.
Det finns saledes fortfarande stora behov av att hitta nya typer
av anti-cancerbehandlingar.

Lésningen

Oxcias malsattning &r att introducera mer oxidativ stress och
oxidativa DNA skador genom malinriktad DDR behandling i
cancerceller utan att paverka friska celler.

Utvecklingen av MTH1 hdmmare och OXC-101 (karonudib,
TH1579) &r baserat pd manga ars forskning pa Helleday
laboratoriet, Karolinska Institutet och i samarbete med aka-
demiska grupper runt om i varlden, bland annat Mayo kliniken,
Manchester universitet, Sahlgrenska Universitetssjukhuset,
CNIO, Sanger institutet, Uppsala universitet, Nantes universitet,
Scilifelab och dven foretag sdsom RISE och Misvik Biology Oy.
Det finns en stor maéngd forskning och bevis att OXC-101 spe-
cifikt introducerar oxidativa DNA skador i cancerceller, stannar
cancercellens delning och dédar cancercellen, medan friska
normala celler endast péverkas marginellt.

Verkningsmekanismen

OXC-101hadmmar enzymet MTH1, ett enzym som stédar bort
oxiderade DNA-byggstenar i cellen for att forhindra oxidativa
DNA-skador. OXC-101 verkar via en tvavagsmekanism; OXC-101
stannar cancercelleni celldelningen (mitos) genom att péverka
ett proteinkomplex viktigt vid celldelning (tubulinpolymeri-
sationen), mer ROS bildas som oxiderar DNA-byggstenar och
genom att hamma MTH1s enzymatiska funktion kan inte cellen
stada bort dessa oxiderade DNA-byggstenar, utan de lagrasii
DNA och ger oxidativa DNA-skador. Cancercellen far nu sa pass
hoga nivéer av DNA-skador sé att cellen inte kan reparera dem
utan cancercellen dor. Detta leder till att tumdren inte langre kan
véxa. Friska celler blir mindre péverkade av OXC-101dé& de har
begransad oxidativ stress och DNA-skador.

Nyckeldata
OXC-101 (karonudib, TH1579) &r utvecklad pa Karolinska

Institutet (K1) i Professor Thomas Helleday laboratorium. | sam-
arbete med KI, Karolinska Universitetssjukhuset och nationella

OXC-101- Unik tva-vags verkningsmekanism som introducerar mer oxidativ stress
och sékerstaller att cancercellen inte kan reparera oxidativa DNA-skador

Letal

Stoppad celldelning for cancerceller
med letalt h6ga ROS*-nivaer.

Ej funktionell MTH1

Hbég men
balanserad ROS*

Hog MTH1 for att
reparera DNA-skador

ROS- och DNA-skade nivaer
Hog

Balanserad ROS*
Lag MTH1

Normal

o

OXC-101

)

©
e

i

Dddad

@ cancercell

Frisk cell

*ROS, Reactive Oxygen Species

Cancercell

Behandlad cancercell
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Potentiella fordelar

Effektiv i flertalet cancerindikationer och heterogena
cancrar genom att rikta in sig pa cancercellens fenotyp

Friska celler paverkas endast marginellt

Lovande tolerabilitetsprofil, viktigt for kansliga och
skora patienter

Kunna évervinna existerande kemoterapiresistens
mekanismer

Synergistisk potential med andra anti-cancer |lakeme-
del, lovande som del i kombinationsprodukter

Primer for immuno-onkologi lakemedel for att 6ka
behandlingssvaret av dessa

Oral behandling &r mer patientvanlig

och internationella akademiska grupper har en stor mangd
prekliniska data tagits fram som visar pa att OXC-101 fungerar i
manga olika cancermodeller, bade solida cancrar och blodcan-
crar och att OXC-101 har lika bra eller battre effekt jamfort med
manga standardbehandlingar. OXC-101 kan kombineras med
olika kemoterapier och har visats vara effektiv i kemoresistenta
tumormodeller. OXC-101 &r val tolererad i djur utan akut toxicitet.
De biverkningar som har setts i djur vid hoga doser har varit
reversibla, dvs de forsvinner vid utsattande av OXC-101.

Manga cancerformer skyddar sig fran immunsvaret genom att
uttrycka sk. immunkontrollpunkter (eng. immune check points).
Immunkontrollpunktshdmmare (immun-onkologi behandlingar,
eng. Immune check point inhibitors) bestar av antikroppar som
riktar sig mot dessa immunkontrollpunkter. Preliminéra data
visar att OXC-101 paverkar immunkontrollpunkter pa cancer-
celler och rekryterar cytotoxiska T-celler till tumoren. Detta
Oppnar upp mojligheten att OXC-101 har potential att forbattra
immun-onkologi behandlingar och géra tumérer mer kansliga for
den typen av behandling.

Pagéaende kliniska fas 1 studier i solida cancrar och blodcancrar
visar att OXC-101 &r val tolererad och med preliminara tecken pa
aktivitet av OXC-101i form av minskade/avstannade tumorer,
Okade nivaer av biomarkdrer och infiltration av cytotoxiska T
celleritumdrerna.

Férdelar

OXC-101 har potential att 6ka 6verlevnad och ha farre allvarliga
biverkningar &n kemoterapi. OXC-101 har potential att fungera
mot manga olika cancrar dd OXC-101inte &r beroende av en
specifik onkogen/tumorsuppressor gen. OXC-101 har visat god
effekt i manga olika cancermodeller, bade nar OXC-101ges som
monoterapi eller i kombination med andra anti-cancerlédkeme-
del. Dessutom har OXC-101 visat effekt i kemoterapiresistenta

« Sanker sjukvardskostnaderna

» Biomarkortestning sannolikt inte nédvandigt

Oxcia har ett ldkemedel som fungerar i
heterogena cancrar, kemo-resistenta
cancrar och &r véltolererat

cancermodeller. OXC-101 har potential att 6ka effekten av
immuno-onkologiterapier.

OXC-101 ges som tabletter, vilket &r enkelt for patienten och har
en positiv paverkan pa halsoekonomin da patienten inte behover
vara inlagd pa sjukhus fér behandling.

OXC-101 ytterligare anvéandningsomrade

inom inflammationsrelaterade sjukdomar

Det &r inte bara vid cancer som oxidativ stress har betydelse,
utan det har dven betydelse vid inflammationsrelaterade
sjukdomar. Flera karakteristiska drag hos cancerceller ater-
finns ockséa hos inflammation/immun-celler, och bl.a. finns det
rapporter att MTH1 nivaer &ven &r forhdjda i aktiverade T-celler. |
pre-klinska studier har det visats att OXC-101 dddar de aktivera-
de T-cellerna i Multipel Sclerosis pre-klinisk sjukdomsmodell®
och vid hepatitis®. Andra liknande lakemedelssubstanser fran
samma kemiska serie som OXC-101 har visats ha effekt i psorias-
is pre-klinisk sjukdomsmodell?.

| samarbete med bl.a. Linkdping universitet, pagar fortsatta

prekliniska studier for att fortsatta undersdka den terapeutiska
potentialen av OXC-101 vid inflammationsrelaterade sjukdomar.

T-celler

De vita blodcellerna, T-celler, ingar i kroppens immun-
férsvar. Deras funktion ar att s6ka igenom kroppen

efter yttre skadliga hot, sdsom tex virus, och avgdra nar
kroppen ska férsvaras och mot vad samt nar immunre-
aktionen ska avslutas.Vid vissa inflammationsrelaterade
och auto-immuna sjukdomar &r T-cellerna aktiverade
trots att det inte finns yttre skadliga hot.

Not: (5): Karsten et al., Cell Death Differ. 2022;29(1):246-261, (6) Chen et al., Hepatol Commun. 2021 Dec 10, (7) Bivik Eding et al., J Invest Dermatol.

2021:141(8):2037-2048.e4.
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OXC-201

OXC-2014r en ny typ av DDR-behandling som blockerar inflam-
mation och fibros genom att hdmma ett enzym, OGG1. OXC-201
ar i preklinisk fas med potential att bli en "first-in-class” be-
handling for interstitial lungfibros sjukdomar (ILD) dér idiopatisk
pulmonary fibrosis (IPF) ingér. OXC-201 har ocks& potential att
behandla akuta inflammationssjukdomar som sepsis och Acute
Respiratory Distress Syndrome (ARDS).

Problemet
IPF &r en allvarlig fibrotisk lungsjukdom med element av kronisk
inflammation. Utbytet av syre och koldioxid mellan lungorna och

blodomloppet forsvaras, vilket i sin tur leder till andfaddhet och
s& smaningom andndd. Sjukdomen &r associerad med fibrotisk
arrbildning i och mellan de smé lungbl&sorna (alveoler), kraftig
forlust av lungfunktion, 6kad dodlighet och en hég kostnad for
samhaéllet. Det saknas idag bra behandlingar fér dessa patienter
och det medicinska behovet ar stort.

Ldsningen

Oxcias malsattning ar att genom att hdmma ett DDR enzym,
OGG1, med OXC-201 kan bade anti-inflammatoriska och anti-
fibrotiska effekter uppsté och dérmed kan sjukdomen angripas
pa ett nytt satt.
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Potentiella fordelar

- Jamfért med nuvarande standardbehandling,
OXC-201...

« ..paverkar inte bara inflammationen utan ocksa den
paféljande utvecklingen av fibros, med potential att

helt stoppa sjukdomen

- ..arvaltolererad, med farre generella allvarliga
biverkningar

(1) OXC-201: OGG1 inhibitor, TH5487

Verkningsmekanismen

Oxidativ stress bildas vid inflammation, vilket i sin tur orsakar
oxidativ DNA-skada. OGG1-proteinet &r ett av de viktigaste
enzymerna i cellen som kénner igen oxidativ DNA-skada. OGG1
identifierar den oxidativa stressen och aktiverar sedan produk-
tionen av ett stort antal inflammatoriska @mnen som t.ex. TNF-a
somi sin tur kan orsaka sjukdom. OGG1-hdmmaren OXC-201
binder till OGG1-proteinet och hindrar det frén att kdnna igen
oxiderat DNA, vilket stoppar den inflammatoriska reaktionen.
OGG1 reglerar ocksa det profibrotiska &mnet TGF-3 som ar en
viktig komponent vid utveckling av fibros. Genom att hdmma
OGG1 minskas nivaerna och effekterna av TGF-B och dérmed
utveckling av fibros-sjukdom.

OXC-201(1): Verkningsmekanism

Oxidativ DNA Skada

Nyckeldata

OXC-201 (TH5487) har utvarderats i sjukdomsmodeller for
lungfibros och visat en kombination av anti-inflammatoriska
och anti-fibrotiska effekter, hdmning av produktion av saval
inflammatoriska mediatorer sdsom TNF-a saval som tva viktiga
fibrotiska markorer, TGF-3 och kollagen. OXC-201 har i sjuk-
domsmaodeller visat skydd mot uppkomsten av lungfibros.

Fordelar

OXC-201 attackerar uppkomst av inflammation och fibros pé ett
nytt satt, med potential att ha bade anti-inflammatoriska och
anti-fibrotiska effekter.

Skada pa lungvévnad (&ldrande,
rokning, toxiska substanser, diabetes,
okanda faktorer)

Lunga

Inflammatoriska svar Fibros

OXC-201 blockerar uppkomsten av bade
inflammation och fibros
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Oxcias kliniska

pipeline

For att Iara oss mer om Oxcias kliniska
utvecklingsprogram for OXC-101 har vi intervjuat
Maria Klockare, Clinical Development Director
och Cecilia Anlin, Chief Medical Officer.

Vilka kliniska program pagar for
narvarande med OXC-101?

Vihar tva pagaende kliniska fas 1

studier. Den ena ar en "forsta gangen

i manniska” studie dér patienter med
alla typer av avancerade solida tumo-
rer kan inga. Den studien utfors pa
Karolinska Universitetssjukhuset och
leds av Dr. Jeffrey Yachnin, en mycket
erfaren onkolog som ar chef for fas 1
enheten. 2021 kom &ven Sahligrenska
Universtitetssjukhuset med i studien
och medprévare &r Dr. Lars Ny. Vi borjade
pé en s& 1&g dos som 25mg och idag &r vi
uppe i 900mg.

Den andra studien leds fran Karolinska
Universitetssjukhuset, Huddinge, med

Dr. Stefan Deneberg som huvudprovare. |
denna studie ingér patienter med avance-
rade blodcancrar. Eftersom denna studie
bdrjade lite efter den forsta studien
kunde vi starta pa en hogre behandling-
dos, 170mg.

Hur utférs kliniska studier?

Forsta gdngen man undersoker en
|&dkemedelskandidat i ménniska &r det
viktigt att inte riskera forsékspersonens
sékerhet. Darfor finns det regler, bade
etiska och fran regulatoriska myndighe-
ter, som ser till att risk-nytta perspektivet
granskas noga innan de ger godkadnnande

<
Prekliniska studier
Sakerhetsstudier i djur som
krévs av myndigheter innan

godkannande att starta
kliniska studier

Forsta studier i manniska.
Fokus pa sékerhetsprofil/
biverkningar

att borja studier pa ménniska. For nya
anti-cancerbehandlingar ar det patienter

som ar forsokspersoner redan fran borjan.

Dessa patienter har genomgatt alla
godkénda behandlingar for sin sjukdom
och svarar inte langre p& dem. De har att
vélja pa palliativ vard eller att varamed i
kliniska studier.

De kliniska studierna ér uppdelade i 3
faser. Den forsta fasen gar ut pa att forsta
eventuella biverkningar av lakemedel-
skandidaten. Darfor borjar man ge en 1&g
dos i ett fatal patienter. Om det ser bra

ut s kan man 6ka dosen i ndsta behand-
lingsgrupp som bestar av nya patienter
osv. Man fortsatter 6ka dosen under
kontrollerade former tills man observerar
det man kallar for dosbegréansande toxi-
citet (DLT). Vad man menar med dosbe-
gransande toxiciteten ar definierat och
forutbestamd och godkant fran regulato-
riska myndigheter. Det &r vanligt att man
har 3 patienter per behandlingsgrupp
(dvs per dosniva). Ses nagon dosbegran-
sande toxicitet s rekryteras ytterligare 3
patienter in i den behandlingsgruppen for
att sdkerstélla att biverkningen verkligen
berodde pa lakemedelskandidaten och
inte var en slump. Det krévs en oberoende
medicinskt kunnig kommitté bestédende
av lakare som granskar sakerhetsdata
och beslutar om det &r sékert att starta

1.

Kliniska Fas 1 studier

2.

Kliniska Fas 2 studier

Effektstudier i patienter

Maria Klockare, Clinical Development Director

Cecilia Ahlin, Chief Medical Officer.

nasta behandlingsgrupp eller inte. Det
tar en viss tid mellan patienterna inom
varje behandlingsgrupp innan de startar
behandlingen, s& dven om den forsta
behandlingsperioden &r 4 veckor, innebar
detipraktiken att forsta behandlingspe-
rioden kan bli mycket Iangre an sa. Nar
dosbegrénsande toxicitet har obser-
verats kan den rekommenderade fas 2
dosen (RP2D) bestammas.

3.

Kliniska Fas 3 studier
Konfirmerande effektstudier
i patienter. Ofta jamforelser
med standardbehandlingar
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Fas 2 har fokus pa att undersoka effekten
av lakemedelskandidaten vid den rekom-
menderade fas 2 dosenien eller flera
cancerindikationer. Antalet patienter kan
variera men brukar vanligtvis vara fier an

i fas 1. Sékerheten ar fortfarande véaldigt
viktig att félja. | vissa cancerformer dér
det finns ett stort behov av nya lake-
medel kan man f& ett s.k. "accelerated
approval” om man redan i den hér fas av
lakemedlets utveckling kan visa pa stor
behandlingseffekt.

| fas 3 studerar man stora patientgrupper
for att slutgiltigt definiera hur anvandbart
lakemedlet &r for att behandla sjukdo-
men i frdga. Denna patientgrupp skall s&
I&ngt som mojligt efterlikna den popu-
lation som det fardiga lakemedlet skall
anvandas pa.

Vilka patienter &r med i

fas 1prévningarna?

I vanliga fall &r det friska frivilliga som ar
med i kliniska fas 1 studier, men for nya

anti-cancerldkemedel &r det cancerpa-
tienter som &r med i provningen redan
frén borjan. Dessa cancerpatienter ar
mycket langt géngna i sin cancer, varit
tungt behandlade med alla tillgéngliga
och godkénda ldkemedel och svarar inte
langre pa ndgon behandling utan har pro-
gressiv sjukdom. De kan vélja pé palliativ
vard eller vara med i kliniska provningar.

Vad vet viom OXC-

101 sé har langt?

OXC-101 har i pAgdende fas 1 studier
visat p& god tolerabilitet med hanterbara
biverkningar. Den vanligaste biverkan som
vi sett &r paverkan pa de vita blodkrop-
parna de s.k. neutrofilerna. De har varit
hanterbara efter dosreduktion eller efter
att man tillfalligt satt ut Idkemedlet.
Syftet med de studier som vi fram tills nu
inkluderat patienter i har varit sdkerhet
och tolerabilitet. Ingen av studierna har
primart varit designade for att studera
effekten men trots det har vi sett att ett
flertal av patienterna fatt stabilisering

av sin sjukdom, med som mest upp till 11
ménader vilket ar lovande infér nasta steg
(fas 2). Det &r ocksa hoppingivande att
hdra patienter némna att de har upplevt
en battre livskvalite och t.ex. kunnat

ga pa hockey och varit med pa barnens
aktiviteter.

Vad &r nasta steg?

Just nu planerar vi for en fas 2 studie i
Europa och USA, dér vart priméra mal
kommer att vara att studera effekten

och sakerheten pé patienter med olika tu-
morformer, bade med OXC-101 som singel
behandling och i kombination med andra
redan godkénda |dkemedel.

For att optimera forutsattningarna
kommer vi att arbeta i ndra samarbete
med kliniska experter och det CRO som vi
kommer att valja.
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Oxcias prekliniska projekt

Christina Kalderén, Preclinical Director i Oxcia, har arbetat
med OXC-201 projektet under manga ar, forst pa Karolinska
Institutet hos Thomas Helleday och sedan borjan av

2021 pa Oxcia.

Vad ar IPF, idiopatisk lungfibros?
IPF &r en kronisk lungsjukdom som orsa-
kas av att lungvévnaden omvandlas till
bindvév (fibros) som successivt férlorar
sin andningsfunktion. Den drabbar
framfor allt personer 6ver 50 &r och man
insjuknar oftare &n kvinnor. Dédligheten
ar mycket hdg med en forvantad femarso-
verlevnad med bara 20-40%.

Hur mar patienter som har fatt
diagnosen Idiopatisk lungfibros
och hur tror ni att de kan bli
hjalpta med OXC-201?

Hur patienterna mér kan skilja sig
mycket beroende pa vilket stadium de
befinner sig i och vilken behandling de
far. Langvarig andfaddhet, hosta och
trétthet kan vara de forsta tecknen som
senare foljs av svarare symptom som t.ex.
hjartsvikt och andningssvarigheter.

W

*\/i utvecklar nu den forsta
och mest avancera

OGG1-hdmmaren
terapeutisk poten
flera indikationer.
oerhort spannand

.

Christina Kaldereén, Preclinical Director

Vad &r unikt med OXC-201
programmet fér behandling

av inflammation och fibros?
OXC-201 &r unikt pa det sattet att det
verkar brett mot sjélva produktionen av
manga inflammatoriska och fibrotiska
amnen som bildas vid sjukdom. OXC-201
hadmmar enzymet OGG1som &r involverad
i bade akuta och kroniska inflammationer
och vid utveckling av fibros. Prekliniska
férs6k med OXC-201 indikerar att
behandlingen &r effektiv och ger milda
biverkningar.

Vilka andra indikationer kan

bli aktuellt fér OXC-201?

Eftersom OGG1 finns i alla kroppens organ
finns det anledning att utvardera OXC-
201 brett, bade mot akuta och kroniska in-
flammationssjukdomar. Laboratorieforsok
visar bl.a. att OXC-201 hdmmar olika

typer av inflammationer orsakade av t.ex.

virus och bakterier. Det finns darfor i de
l&ngsiktiga planerna att prova OXC-201
mot flera akuta inflammationstillstand
som sepsis och lunginflammation och
kroniska tillstdnd som fibros i olika organ
som njure, lever och hjarta.

Gor ni utvecklingsarbetet sjalva
eller i samarbete med partners?
Oxcia har som strategi att samarbeta
brett med grupper inom akademin och
specialiserade foretag for att alltid ligga
i framkant. Oxcia har ett brett natverk
av samarbetspartner i Sverige och
internationellt.

Nar kommer ni starta kliniska
studier och med vilken indikation?
Var plan ar att starta kliniska studier
under 2024 och det kommer med stor
sannolikhet bli med idiopatisk lungfibros
som férsta indikation.
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Marknadsoversikt

OXC-101 - Cancer

Den totala varldsmarknaden for onkologipreparat uppgick ar
2019 till 1346 miljarder SEK (enligt McKinsey), vilket represente-
rar s& mycket som 20% av den globala lakemedelsforsaljningen.
Oxcia kommer initialt att inrikta sig pa marknaden for terapi for
solida tumorer. Den utgor ca 90% av hela onkologimarknaden
och férvantas vaxa till 3890 miljarder SEK &r 2029 for de atta
storsta marknaderna med en sammansatt arlig tillvaxttakt
(CAGR) péa ca 15 %. Den hdga tillvaxttakten beror framst pé

att andelen aldre i befolkningen 6kar, men ocksa i vissa fall
Okande incidenser och att nya hégt prissatta 1dkemedel, framst
immunoterapi (till exempel checkpoint hdmmare) men dven
olika s& kallade malinriktade terapier, tar en allt stérre del av
marknaden.

Standardbehandlingen bestar dock fortfarande till stor del av
kirurgi, strélning och kemoterapi. Kemoterapi &r den vanligaste
behandlingen for avancerade solida cancerformer, och trots
dess effektivitet medfor den ett stort antal allvarliga biverkning-
ar som begransar anvandningen, samt en hég sannolikhet for
att patienterna blir IGkemedelsresistenta 6ver tid. Kemoterapin
ar ofta generisk och i varde utgdr den ca 17% av marknaden.
Checkpoint hdmmare svarar redan for ca 20% i varde av markna-

den med hjélp av sitt hdga pris. Immunoterapi och malinriktade
terapier erbjuder nya vardefulla behandlingsalternativ, men
manga patienter blir fortfarande inte hjélpta och de stora pro-
blemen med bland annat resistensutveckling och biverkningar
kvarstar.

Oxcia utvecklar &ven OXC-101 for hematologiska (blod) cancrar,
till exempel akut myeloisk leukemi (AML), som utgér de reste-
rande 10% av marknaden.

OXC-201 - Lungfibros

2019 var den globala incidensen av idiopatisk lungfibros 200 000
fall och prevalensen 700 000 och den &r klassad som en sallsynt
sjukdom (rare disease). I t.ex. USA lever cirka 100 000 personer
for narvarande med IPF enligt National Institutes of Health (NIH),
med 30 000-40 000 nya fall per ar. Utvecklingen av Iakemedel
fér behandling av IPF kan darfor beviljas sérlakemedelsstatus
(orphan drug status). Sarlakemedelssystemet (Orphan Drug
Designation) &r tankt att bidra till att fa fram fler behandlingar
for séllsynta diagnoser genom att pa olika satt underlatta for
lakemedelsforetag att utveckla sddana produkter. De erbjudna
fordelarna inkluderar exklusivitet pa marknaden i upp till sju ar
frén godkannande i USA och upp till tio &r i EU och Japan.

Onkologilakemedel ~20% av totala lakemedelsmarknaden-OXC-101 potential till stor marknadsandel

2019

Total marknad for onkologilakemedel

USD 140mdr

(EUR 124mdr)

——o

@ Blodcancer
B Solid cancer

USD 25 mdr
(EUR 22mdr)

B USD 3 mdr
(EUR 2.7mdr)

Marknad AML/MDS

Marknad basket
klinisk 2 studie

Estimat 2027

Total marknad

USD 394mdr

(EUR 308mdr)

Paverkande faktorer

- Okande global incidens
- Okande &ldre andel befolkning

» Nya premium-pris ldkemedel som
tar stora marknadsandelar

« Den globala marknaden for solida
cancerlakemedel 6kar med en
CAGR pa 15.0 % fran 2018 till 2027
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Bade incidensen och prevalensen av IPF dkar éver hela varl-
den. Dodligheten ar mycket hog. Femarsoverlevnaden &r
bara 20-40%.

Det medicinska behovet &r mycket stort och marknadspoten-
tialen likasé dven om antalet patienter &ar begransat. Det finns
endast tva produkter som ar godkéanda, Esbriet® (pirfenidone )
frén Roche och Ofev® (nintedanib) fran Boehringer Ingelheim.
Aven om bada lékemedlen péverkar symptomen och kan bromsa
forsdmringen av lungfunktionen, férbattrar de inte lungfunktio-
nen och har inte visat att de forbéattrar dverlevnaden. Intresset
for omradet ar stigande och bland annat Bristol Myers Squibb,
Roche, Fibrogen och Galapagos ar mycket aktiva. Marknaden
uppgick 2019 till 2.5 miljarder USD (23 miljarder SEK) och férvan-
tas stiga till 3.6 miljarder USD (34 miljarder SEK) ar 2029 med

en sammansatt rlig tillvaxttakt (CAGR) p4 3.8%. Ett flertal nya
produkter med olika verkningsmekanismer forvantas introdu-

ceras samtidigt som Esbriet® och Ofev® sannolikt utsatts for
generisk konkurrens. Anvandningen av kombinationsterapier
beddms Oka.

DDR forskning prioriterat omrade for

manga stora lakemedelsbolag

Mycket tack vare PARP hdmmarnas genomslag som ny be-
handling av BRCA defekta cancrar har DDR blivit ett prioriterat
forskningsomrade for stora lakemedelsbolag, sdsom t.ex. Pfizer,
AstraZeneca och Merck. Under 2020 kunde fiera stora affars-
uppgoérelser mellan mindre biotech DDR féretag baserade i USA,
Canada, Storbritannien och stora Idkemedelsforetag noteras,
bl.a mellan Artios och Merck KgaA (avtalsvarde upp till USD 6.8
mdr), Artios och Novartis (avtalsvarde upp till USD 1.3 mdr),
Ideaya och GSK (avtalsvarde upp till USD 3 mdr) och Repare
Therapeutics och Bristol-Myers Squibb (avtalsvarde upp till
USD 3 mdr).
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Strategi och vagen framat

Vision

Bygga ett globalt Ibnsamt [akeme-
delsbolag med Sverige som bas
genom spjutspetsforskning som er-
bjuder livsféradndrande behandlingar
fér patienter som lider av cancer och
inflammation.

Mission

Utveckla revolutionerande behand-
lingar mot cancer och inflamma-
tion genom att inrikta sig pa DNA
Damage Response och oxidativ
stress, med malet att rddda och
forbattra liv globalt.

Ambition

Ré&dda liv och forbattra livskvalité
globalt genom att utveckla original-
l&kemedel. Genom befintliga och
nya projekt samt extern finansiering
skapa en sund ekonomi i Oxcia som
medger langsiktigt byggande for att

Klinisk fas 1 sakerhets-
studie i avancerade
cancar och bestamma

RP2D infor kliniska
fas 2 studier

Overgripande affarsstrategi

Oxcias 6vergripande affarsstrategi ar att framja forskning,
utveckling och férséljning av medicinska produkter inom cancer
och inflammation baserade pa DDR och oxidativ stress tekno-
logiplattformen. Oxcias affarside &r att radda liv och forbattra
livskvalite globalt genom att utveckla originalldkemedel. Oxcia
ska ha Sverige som bas och utvecklas till ett globalt Ibnsamt
lakemedelsbolag. Affarsmodellen ar att Oxcia pa kort och
mellanlang sikt utvecklar projekten fran preklinik till och med
slutférande av kliniska fas 2 studier for att darefter licensiera ut
projektet och/eller ha ett utvecklingssamarbete/partnerskap
med lakemedelsbolag som har kapacitet att ta produkten till
marknaden. Inkomsterna fran utlicensierings/samarbetsavtal
anvands for att expandera Oxcia som foretag och komplettera
pipeline med ytterligare projekt. Expansionen planeras ske i

en takt som gor att Oxcia bibehéller en stabil ekonomi for att
successivt na Oxcias vision. Oxcia bygger for narvarande upp
relationer med potentiella partners och soker sékerstélla att det
finns kunskap och forstéelse for projekten och deras potential.

Oxcia prioriterar indikationer med hdgt medicinskt behov av nya
behandlingar. Det 6kar maéjligheten till sérldkemedelsstatus
(orphan drug designation) och snabbare vag till marknaden.

med I6nsamhet n& Oxcias vision.

%

Anvanda intakter till att
expandera indikationer
fér OXC-101, utéka pipe-
line samt utveckla Oxcia

%ﬁ@

Ut-licensiering av OXC-

101 till lakemedelsbolag
som kan ta OXC-101 hela
vagen till markanden

Bolaget utvecklar produkter fér den globala marknaden och har
en bred patentportfdlj som tacker Europa, USA, Asien och stdrre
delen av resten av varlden.

Verksamheten &r grundad i vetenskapen men prioriterar ocksa
att lyssna pé patientens behoyv, forsta deras utmaningar och
arbeta med vetenskapliga experter och kliniker for att hitta
innovativa l@sningar.

Fokuserar pa DDR och oxidativ stress

Oxcias fokuserar pa plattformen DDR och oxidativ stress,

ett fokusomrade som dven storre lakemedelsforetag har som
prioriterade omraden. Oxcias portfolj harror fran forskning utford
pa Professor Helledays laboratorium vid Karolinska Institutet,
Scilifelab och samarbeten med andra internationella forsknings-
laboratorier med gott rykte inom omradet. Professor Helleday &r
en viktig opinionsbildare inom DDR och uppfinnare av syntetisk
dddlighet och konceptet for PARP-hdmmare i BRCA-muterade
cancerformer. PARP-hdmmare, sdsom Lynparza, séljs idag

for miljarder. Oxcias ledningsgrupp och styrelse har en unik
kombination av djup forstaelse for forskningsfaltet, starkt och
stort n&tverk och mer &n 200 &rs kombinerad erfarenhet fran
|dkemedelsupptackt och utveckling.
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Kommersialisering av Oxcias projekt

Med utgangspunkt i Oxcias kompetens har foretaget fortsatt att
utveckla OXC-101 (karonudib, TH1579) till klinisk fas och OXC-201
genom “lead optimisering”.

Fér kommersialisering kommer Oxcia till att bérja med utlicen-
siera eller ingé partnerskap med lékemedelsféretag som har
kapaciteten att ta produkten till marknaden med bred klinisk
anvandning.

Oxcia ar intresserad av samarbeten och/eller licensierings-
Overenskommelser med partners frén lakemedelsforetag,
bioteknikindustrin och akademiska forskargrupper. Samarbeten
med produkter med kompletterande verkningsmekanismer till
Oxcias lakemedelskandidater &r ett omrade av speciellt intresse
for Oxcia.

Immateriella rattigheter

Oxcia har en livsldng och exklusiv licens till substanspatent for
Oxcias projekt fran Thomas Helledays stiftelse for medicinsk
forskning. Oxcia arbetar med Brann AB, for att hantera patenten
och strategiska diskussioner.

Oxcia har fyra substanspatentfamiljer:

1. WO2014084778A1:PYRIMIDINE-2,4-DIAMINE DERIVATIVES FOR
TREATMENT OF CANCER. Har ingar OXC-101. Godkanda patent
i 36 lander inklusive USA och 17 europeiska lander.

2. WO201587088A1: MTH1INHIBITORS FOR TREATMENT
OF CANCER. Hér ingér analoger till OXC-101. Godkant
patent i USA.

3. W0O2015187089A1: MTH1INHIBITORS FOR TREATMENT OF
INFLAMMATORY AND AUTOIMMUNE CONDITIONS. Har ingar
OXC-101. Godkanda patent i Japan och USA.

4. WO2019166639A1: SUBSTITUTED BENZODIAZOLES AND
USE THEREOF IN THERAPY. Har ingar OXC-201. Nationella och
regional patentansdkan under granskning.

e
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Styrelse

Enligt Oxcia AB (publ) (Oxcia eller Bolaget) bolagsordning ska styrelsen besté av I&gst tre och hdgst sex ordinarie styrelseledaméter
samt noll till fyra suppleanter. For narvarande bestar Bolagets styrelse av sex ordinarie styrelseledaméter, inklusive styrelseordfo-
randen. Den nuvarande styrelsen utsags pa arsstdmman den 30 juni 2021 och utvidgades vid extra bolagsstdamma 1 april 2022, for
tiden intill slutet av arsstamman 2022. Innehav av aktier och optioner &r justerade efter split 10:1 som beslutades 1april 2022 pa
extra bolagsstédmma.

Jan Zetterberg
| styrelsen sedan 2013, VD 2013-2020 och ordférande sedan 2021.

Utbildning: Jan Zetterberg har en Jur.kand examen 1975.
Tingsmeritering och hovrattsfiskal 1975 -1979.

Erfarenhet: Jan Zetterberg (f6dd 1951) har mangarig erfa-
renhet fran olika seniora positioner inom AstraZenecas legala
avdelning, inklusive som Vice President, Strategy, Intellectual
Property, Assistant General Counsel och som Head of Group
Branding. Jan har 6ver 35 ars erfarenhet fran fornandlingar, avtal
om teknologidverforingar och licenser, kommersialisering av
produkter, patentstrategier, féretags- och projekttransaktioner,
due dilligence och immateriella rattigheter. Sedan 2012 driver
han sin egen konsultfirma med fokus pé life science-bolag.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Elicera Therapeutics AB,
som &r listat pa Nasdaq First North Growth Market. Ledamot i
One-carbon Therapeutics AB samti Thomas Helledays stiftelse
for medicinsk forskning.

Oberoende: Jan Zetterberg &r beroende i forhallande till
Bolaget, bolagsledningen och Bolagets stdrre aktiedgare.

Aktier: 0 A-aktier och 220 000 B-aktier (inklusive via bolag).
Optioner serie 2018-2023; 170 000, serie 2021-2025; 15 000
samt personaloptioner serie S 2022-2025 30 000.

Ulrika Warpman Berglund
| styrelsen sedan 2013. Ordférande 2013- 2020. VD sedan 2021.

Utbildning: Ulrika Warpman Berglund har en MSc Pharm
examen 1991 och en PhD Pharm, Uppsala universitet, 1997.

Erfarenhet: Ulrika Warpman Berglund (fédd 1967) har mangarig
erfarenhet fran olika seniora positioner inom lakemedels-
industrin och akademin. Ulrika har 15-ars erfarenhet (1997-2011)
fran lakemedelsutveckling inom industrin, inklusive projektleda-
re, sektions- och avdelningschef, medlem i R&D ledningsgrupp
inom Pharmacia, Biovitrum samt Prosidion Ltd, Oxford, UK. Ulrika
har varit vice-gruppledare hos Professor Thomas Helleday,
Karolinska Institutet och tillsammans med Thomas byggt upp
en akademisk grupp som gor ldkemedelsutveckling, samt varit
ansvarig for MTH1-projektet som idag ar Oxcias flaggskepp
(2012-2020). Ulrika var tillférordnad gruppchef for Helleday
labbet 2018-2020 och medlem i ledningsgruppen for institu-
tionen onkologi-patologi, samt medlem i Cancer Research Kl
Executive grupp.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Thomas Helledays stiftelse
fér medicinsk forskning.

Oberoende: Ulrika Warpman Berglund &r beroende i forhallande
till Bolaget, bolagsledningen och Bolagets storre aktiedgare.

Aktier: 0 A-aktier och 450 000 B-aktier (inklusive via bolag).
Optioner serie 2018-2023; 130 000, serie 2021-2025; 15 000
samt personaloptioner serie S 2022-2025 30 000.
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Thomas Helleday
| styrelsen sedan 2020.

Utbildning: Thomas Helleday, har en MSc MolBiol 1995,
Civilekonomexamen 1996, PhD 1999, Docent 2003, Professor
2006 alla fran Stockholms universitet, Professor 2006 University
of Sheffield, Professor 2007 University of Oxford, Professor 2012
Karolinska Institutet.

Erfarenhet: Thomas Helleday (fédd 1971) leder en stor multi-
disciplinar forskargrupp med fokus pa att forsta DNA-skador och
dess biologi och éverséatta fynden till nya cancerbehandlingar
och lakemedelskandidater. Helledaygruppen var forst med ett
nytt koncept att sl& pa de cancrar som genom mutation forlorat
en genfunktion. Konceptet kallas syntetisk letalitet och gruppen
kunde visa att arftliga cancrar (muterade i t ex BRCA1/2 gener-
na) svarade p& PARP hdmmare. Thomas ar ensam upptackare av
det kritiska patentet som &r utlicenserat till alla PARP hdmmare
pa marknaden, som salde for cirka 30 miljarder 2021. Fér detta
genombrott har Thomas erhéllit fiera internationella forskar-
priser och anslag, inkluderat t.ex. Eppendorf-Nature Young
European Award (2005), ERC anslag (2010, 2016). Thomas &r
hedersprofessor vid Sheffield universitet dar han tidigare var
Cancer Center Direktdr och &ven tidigare varit professor vid
Oxford universitet och Stockholm universitet. Grundare till
Thomas Helleday Stiftelse fér medicinsk forskning och Oxcia AB.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Thomas Helledays stiftel-
se for medicinsk forskning

Oberoende: Thomas Helleday &r oberoende i forhallande till
Bolaget, bolagsledningen och beroende till Bolagets storre
aktieagare.

Aktier: 757 500 A-aktier och 5508 040 B-aktier (inklusive via
bolag). Optioner serie 2021-2025; 15 000.

Eva Sjokvist Saers
| styrelsen sedan 2020.

Utbildning: Eva Sjokvist Saers har en MSc Pharm och en PhD
Pharm fran Uppsala universitet.

Erfarenhet: Eva Sjokvist Saers (fodd 1962) har mangarig
erfarenhet fran olika seniora positioner inom R& D frén Astra/
AstraZeneca. Under mer &n 15 ar var Eva chef och VD fér APL
(Apotek Produktion & Laboratorier AB), ett Idkemedelsfore-

tag och CDMO (Contract Development and Manufacturing
Organisation) med mer &n 500 anstallda och en omsattning

pa SEK 1,4 miljarder SEK. Eva var tidigare ordférande av
Apotekarsocieteten, f.d. vice ordférande SwedenBio och f.d.
styrelseledamot Karo Pharma AB, Recipharm AB, IDL Biotech AB
och Karolinska Institutet Holding AB.

Ovriga uppdrag: Eva &r idag aktiv i flera styrelser inom life
science, inkluderat Dicot AB (styrelseordférande), Alligator
Bioscience AB, Bluefish Pharmaceuticals AB, Empowered
Applications AB. Eva ar ordférande i Swelife, ett strategiskt
innovationsprogram pa uppdrag fran regeringen.

Oberoende: Eva Sjokvist Saers &r oberoende i forhallande till
Bolaget, bolagsledningen och Bolagets stdrre aktiedgare.

Aktier: 0 A-aktier och 4 250 B-aktier (inklusive via bolag).
Optioner, serie 2021-2025; 15 000 samt personaloptioner serie S
2022-2025 20 000.
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Ingvar Karlsson
| styrelsen sedan 2021.

Utbildning: Ingvar Karlsson har en Civilekonomexamen 1981,
Lunds universitet.

Erfarenhet: Ingvar Karlsson (fodd 1956) har en bred erfarenhet
frén seniora positioner inom fiera foretag och som styrelse-
ledamot. Ingvar har tidigare varit CFO for Lekolar Group, Doro
AB (listad pa Nasdag, Stockholm) och CFO samt controller

for Perstorp AB i Sverige, Frankrike och Italien. Ingvar har dven
tidigare varit Group controller for Gambro Group. ldag &r Ingvar
deltids CFO pa Idogen och Elicera och har nyligen listat dessa
foretag pa First North Growth Market.

Ovriga uppdrag: -

Oberoende: Ingvar Karlsson &r oberoende i forhallande till
Bolaget, bolagsledningen och Bolagets storre aktiedgare.

Aktier: 0 A-aktier och 4 250 B-aktier (inklusive via bolag).
Personaloptioner serie S 2022-2025 20 000.

Eva Nordstrom
| styrelsen sedan 2022

Utbildning: Eva Nordstrom har en MSc Pharm fran Uppsala
universitet och en Executive MBA fran Handelshdgskolan i
Stockholm.

Erfarenhet: Eva Nordstrom (fédd 1970) utsags till Head of
Clinical Development 2012, Chief Operating Officer 2020 och
vice vd for Oncopeptides 2021. Eva ansvarar for strategiska
och operativa fragor inom Biostatistics, Clinical Operations,
Data Management, Global Drug Supply och Project & Process
Management.

Eva Nordstrom har tidigare varit global projektledare pa direktors
och VP-niva pa Pharmacia och AstraZeneca, med bas i bade
Sverige och USA. Eva har lett internationella tvarfunktionella
team genom alla faser av lakemedelsutveckling, inklusive fas
Illoch lansering, samt arbetat i olika terapiomradens lednings-
grupper. Hon har haft ansvar fér individuella projektstrategier
inklusive implementering av dessa samt terapiomradesstrate-
gier, férvaltning av Idkemedelspipeline och inlicensiering.

Ovriga uppdrag: -

Oberoende: Eva Nordstrém ar oberoende i forhallande till
Bolaget, bolagsledningen och Bolagets stdrre aktiedgare.

Aktier: 0 A-aktier och O B-aktier (inklusive via bolag).
Personaloptioner serie 2022-2025 S 20 000.
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Ledning

Ulrika Warpman Berglund
| styrelsen sedan 2013. Ordférande 2013- 2020. VD sedan 2021.

Utbildning: Ulrika Warpman Berglund har en MSc Pharm examen 1991 och en PhD Pharm, Uppsala universi-
tet, 1997.

Erfarenhet: Ulrika Warpman Berglund (fédd 1967) har mangérig erfarenhet frén olika seniora positioner inom
l&kemedelsindustrin och akademin. Ulrika har 15-8rs erfarenhet (1997-2011) frén lakemedelsutveckling inom
industrin, inklusive projektledare, sektions- och avdelningschef, medlem i R&D ledningsgrupp inom bl.a.
Biovitrum samt Prosidion Ltd, Oxford, UK. Ulrika har varit vice-gruppledare hos Professor Thomas Helleday,
Karolinska Institutet och tillsammans med Thomas byggt upp en akademisk grupp som goér l1dkemedels-
utveckling, samt varit ansvarig for MTH1-projektet som idag &r Oxcias flaggskepp (2012-2020). Ulrika var
tillférordnad gruppchef for Helleday labbet 2018-2020 och medlem i ledningsgruppen for institutionen
onkologi-patologi, samt medlem i Cancer Research Kl Executive grupp.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Thomas Helledays stiftelse fér medicinsk forskning

Aktier: 0 A-aktier och 450 000 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie 2018-2023; 130 000, serie 2021-
2025; 15 000 samt personaloptioner serie S 2022-2025 30 000.

Cecilia Ahlin
Chief Medical Officer, CMO, sedan 2021

Utbildning: Cecilia Ahlin har en lakarexamen 1993, Umea universitet och ar onkolog och gynekologik onkolog,
samt erhdll en PhD inom brdstcancer, Uppsala universitet 2008.

Erfarenhet: Cecilia Ahlin (f6dd 1966) har mer &n 20 &rs erfarenhet att behandla cancerpatienter och &r
fortfarande kliniskt aktiv. Cecilia har haft flera kliniska positioner, och &r docent i Onkologi, Orebro Universitet.
Hon har erfarenhet som dverlakare och olika chefsroller. Cecilia har &ven erfarenhet som klinisk utvarderare
pa lakemedelsverket, medicinskt ansvarig och seniora roller sdsom Medicinsk chef och Direktor i ett flertal
olika ldkemedelsbolag.

Aktier: 0 A-aktier och 0 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 24 000.

Monika Vedin

Affarsstrateg och kommunikationsdirektdr sedan 2021

Utbildning: Monika Vedin har civilekonomexamen i ekonomi med internationell inriktning (MSc in Business
and Economics) fran Goteborgs universitet 1986.

Erfarenhet: Monika Vedin (fdd 1963) har en mangérig erfarenhet fran seniora positioner inom marknad,
affarsutveckling, kommunikation, finans och "Supply chain” i lakemedels- och medtech industrin, bade i stora
och sma bolag. Hennes tidigare roller inkluderar bl.a. VD-och Marknadsdirektorsroller. Monika driver sitt egna
konsultbolag, Vedin Affarsutveckling, som fokuserar pa strategi, marknad & affarsutveckling dar hon ger rad
till Life Science bolag.

Aktier: 0 A-aktier och 0 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 7 000.

Arsredovisning 2021 Oxcia AB (publ) org.nr 556932-4717 27



Christina Kalderen
Preklinisk direktor, sedan 2021

Utbildning: Christina Kalderén har en MSc Kemi och Bioteknologi 1988 fr&n KTH och en PhD Medicinsk veten-
skap 2012 fran Karolinska Institutet.

Erfarenhet: Christina Kalderén (fédd 1960) har mer &n 25 &rs erfarenhet fr&n R&D i ldkemedelsindustrin

som projektledare, sektionschef och senior forskare. Christina borjade sin karriar pa KabiGen, senare Kabi
Pharmacia som forskare och sektionschef dar hon byggde upp en sektion for prokaryotisk processutveckling
av biologiska amnen sasom tillvéxthormon och terapeutiska antikroppar. 2001 rekryterades hon till Biovitrum,
senare SOBI, med fokus pa smé molekyler. Sedan 2013 har Christina varit forskare pa Helleday labbet,
Karolinska Institutet och projektledare for OGG1 projektet.

Aktier: 0 A-aktier och 25 000 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 12 000.

Hakan Nordlander
Ekonomi och bokféringschef, sedan 2014

Utbildning: Hakan Nordlander har en civilekonomexamen fran Uppsala universitet 1976,

Erfarenhet: Hakan Nordlander (fodd 1953) har 38 &rs erfarenhet fran bokforing, budgetering och finansiell
rapportering, samt &ven erfarenhet fran "mergers & acquisitions” Hakan har haft positioner inom revision,
CFO samt mangarig erfarenhet frdn AstraZeneca i olika positioner inom finans. Hakan har varit finansiellt
ansvarig for ett antal olika globala uppgérelser, sdsom in och utlicensiering, co-promotion och global alliances
uppgorelser.

Aktier: 0 A-aktier och 12 500 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie 2018-2023; 60 000, samt serie P
2022-202510 000.

Martin Scobie
CMC director, sedan 2013

Utbildning: Martin Scobie har PhD kemi fran Edinburgh universitet 1992.

Erfarenhet: Martin Scobie (fodd 1963) har méngarig erfarenhet inom medicinsk kemi. Efter post-doktor-
studier i Schweiz och Storbritannien rekryterades han till ett start-up bolag, Oxford Diversity PLC och erholl
kommersiell och projektledare erfarenhet. Ar2000 flyttade Martin till Sverige och har arbetat pé Pharmacia
AB, Biovitrum samt Orexo AB som senior forskare och gruppledare. Sedan 2010 har Martin varit kemigrupp-
chef pa Helleday labbet, Karolinska Institutet och sedan 2013 varit CMC ansvarig pa Oxcia.

Aktier: 0 A-aktier och 575 000 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 10 000.
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Kerstin Genetay
IP direktér sedan 2014

Utbildning: Kerstin Genetay har Dr Med Sc molekylar genetik och bakteriolog 1987, Karolinska Institutet

Erfarenhet: Kerstin Genetay (fodd 1957) har mer &n 20 &rs erfarenhet som koordinator av utvecklings- och
IP projekt inom lakemedelsindustrin, bade storre bolag sdsom Pharmacia och Pfizer och mindre Biotech. Hon
har en gedigen erfarenhet fran projekt- och patent-portfoljférvaltning. Kerstin &r svensk representant i ISO,
Medicinsk utrustning teknologi och ansvarat for bade medicinsktekniska produkter och Idkemedel.

Aktier: 0 A-aktier och 12 500 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie 2018-2023; 40 000, samt serie P
2022-2025 10 000.

Emil Lindmark
Bolagsjurist sedan 2022

Utbildning: Emil Lindmark har Jur.kand och magisterexamen i mark- och miljoratt 2016, Umea Universitet.

Erfarenhet: Emil Lindmark (fédd 1989) arbetade for Lantmateriet efter studierna och var darefter varit
anstalld pa Lidingd stads Miljo- och stadsbyggnadskontor fran 2017. Tilltradde som forvaltningsjurist for Miljo-
och stadsbyggnadskontoret 2019.

Aktier: 0 A-aktier och 0 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 12 000.

Maria Klockare
Klinisk utvecklingsdirektor sedan 2021

Utbildning: Maria Klockare har sjukskoterskeexamen 1989 och en BSc i intensivvard fran Uppsala
Universitet, 1993.

Erfarenhet: Maria Klockare (fodd 1964) har mer &n 20 ars erfarenhet som klinisk prévningsledare fran bade
stora globala biomedicinska foretag, medicinteknik och uppstartsbolag. Maria arbetade 1993-1999 pa
Centrala Intensivardsavdelningen, Karolinska Universitetsjukhuset och barn intensivardsavdelningen pa
Astrid Lindgrens barnsjukhus. Maria har en bred erfarenhet fran planera, organisera och implemtera forsk-
ningsprojekt fran tidig utveckling till marknaden.

Aktier: 0 A-aktier och 0 B-aktier (inklusive via bolag). Optioner serie P 2022-2025 10 000.
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Vetenskapligt rad

Thomas Helleday, PhD, Professor Karolinska Institutet, &r uppfinnare till syntetisk letalitet konceptet

fér PARP hdmmare i BRCA defekta cancrar. Thomas &r "key opinion leader” inom DDR forskningsfaltet och
leder en stor multidisciplinar forskargrupp fokuserat pa DDR, vid Institutionen Onkologi Patologi, Karolinska
Institutet, Stockholm, Sverige. Han har varit verksam bade i Sverige och i Storbritannien (Sheffield Universitet
och Oxford Universitet) och erhallit manga prestigefyllda nationella och internationella anslag och forskarpri-
ser. Thomas ar ordférande i Oxcias vetenskapliga rad.

Giorgio Massimini, MD, PhD, har dedikerat sin karriar till klinisk utveckling av nya lakemedel inom onkologi.
Han var bl.a. ansvarig for klinisk utveckling av Roferon-A, Interleukin 2 och G-CSF, vilka ledde till internationella
marknadsgodkannande for Roferon-A. Han pensionerades nyligen frén sin position som Vice President, Head
Medical Officer, Merck KgaA, Tyskland och driver nu sitt egna konsultbolag.

Andrea Wahner Hendrikson, MD, PhD, Docent onkologi, Mayo kliniken, Chester Minnesota, USA. Andrea ar
en klinisk-forskare med speciellt intresse att utveckla och testa nya cancerbehandlingar. Hon har mangarig
erfarenhet frén att utvardera nya terapeutiska malriktade behandlingar bade i prekliniska modeller samt

i kliniska patientbaserade studier. Andrea &r del av Mayo klinikens klinisk fas 1 grupp och har erhallit NIH-
finansierade SPORE (Mayo Clinic Ovarian Cancer Specialized Program of research Excellence) anslag.

Sarah Danson, MD, PhD, Professor, vice director Weston Park Cancer Center, Sheffield, Storbritannien. Sarah
ar Professor i medicinsk onkologi vid Sheffield Universitet och hederskonsult i medicinsk onkologi vid Weston
Park Cancer Center, Sheffield. Hon examinerades 1996 fran Nottingham Universitet och var specialistiakare
och klinisk cancerforskare i farmakologi vid Christie sjukhus, Manchester innan hon flyttade till Sheffield
2006. Sarah ar ordférande for vuxna ECMC (Experimental Cancer Medicine Centres Network) natverk i
Storbritannien. Hon ar Weston Park Cancer Center vice direktor och NHR Nationella special-lead for tidiga
kliniska cancerstudier.

30  Arsredovisning 20211 Oxcia AB (publ) org.nr 5569324717



Aktien

Oxcia AB ar ett publikt bolag. Under 2021 har antalet aktiedgare
Okat fran knappt 70 till 100 via nyemissioner for att 6ka
spridning av aktiedgandet i Bolaget. Aktier kan finnas hos olika
kapitalforvaltare utan att bolaget far veta vem/vilka som ligger
bakom en kapitalforsakring.

Agarférhéllanden
Agarforteckning éver 10 stérsta dgare per den 31 december 2021 (fére split som beslutades 1 april 2022).

Andel av
Antal aktier réster/kapital (%) Andel av kapital (%)

Thomas Helleday stiftelse 803 494 78,5 38,7
for medicinsk forskning

Thomas Helleday 576 100 13,3 27,7
Martin Scobie 57500 0.6 2,8
SEBAB 57 450 0.8 2,8
Ulrika Warpman Berglund 45000 0.5 2,2
Nordea Bank AB 44700 0,5 2,2
Swedbank AB 41000 0,4 2,0
Erik Penser Bank AB 36 400 0.4 1.7
Erik Lindbéarg 30200 0,3 1.4
Féreningen Svenska 30100 0,3 1,4
Smértafonden

Ovriga 354500 4,4 17,1
Totalt 2076 444 100,0 100,0
Aktiekapital

 Aktiekapitalet ska utgora lagst 500 000 SEK och hogst 2 000 000 SEK.

 Antalet aktier ska varalagst 1600 000 och hégst 6 400 000.

 Registrerat aktiekapital ar 622 933,20 SEK.

- Det finns tva aktieslag. Det finns 818 637 A-aktier med 10 roster och 1257 807 B-aktier med 1rost per 31 december 2021.
- Bolagets aktiebok fors av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB), Box 7822, 103 97 Stockholm.

Aktiekapitalets utveckling

' Héndelse Kvotvéarde Okning av antalet Okning av Totalt antal Totalt
aktier aktiekapital aktier aktiekapital
2013 Nybildning 100 500 50 000,00 500 50000,00
2014 Nyemission 100 500 50 000,00 1000 100 000,00
2014 Split 1000:1 0,10 999000 = 1000000 100 000,00
2020 Nyemission 0,10 724137 72 413,70 1724137 172 413,70
2020 Fondemission 0,30 - 344 827,40 1724137 517 241,10
2021 Nyemission 0,30 301700 90510,00 2025837 607 751,10
2021 Nyemission/ 0,30 50607 15182,10 2076 444 622 933,20
Kvittning
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren for Oxcia AB (publ) (org.nr.
556932-4717) far hdrmed avge arsredovisning for rakenskapsaret

2021-01-01-2021-12-31.

Om inget annat anges redovisas samtliga belopp i SEK och upp-
gifter inom parentes avser motsvarande period féregaende ar.

Information om verksamheten

Oxcia AB (publ) har sitt sate i Stockholms kommun och &r ett
biotekniskt forsknings-och utvecklingsbolag. Oxcias syfte ar
att bedriva och framja forskning, utveckling och férséljning av
produkter inom det medicinska omradet dvensom idka darmed
jamforlig verksamhet samt ga och férvalta aktier och andra
vardepapper.

Ekonomisk 6versikt

Flerarsjamforelse

Agarférhéllanden
Oxcia AB ar ett publikt bolag.

Totalt fanns cirka 100 aktieagare vid arets slut. Oxcias stors-

te aktiedgare &r Thomas Helledays stiftelse for medicinsk
forskning med 803 494 aktier (78,5 % av rosterna och 38,7 % av
kapitalet). For ytterligare detaljer hanvisas till sidan om aktien
och hemsidan.

Nettoomséattning, SEK 316659 94700 3078 = =
Ovriga rérelseintakter, SEK 3062 1227 369 633720 450329
Aktiverat arbete fér egen rékning, SEK = = 7609785 = o
Rorelsens kostnader, SEK -12246 635 -28932759 -7 986 897 -1851713 -1138589
Rorelseresultat, SEK -11926914 -28836 762 -373672 -1217993 -688 260
Arets resultat, SEK -11969591 -29170633 -830855 -1217993 -688 240
Genomsnittligt antal aktier 1875139 1206 329 1000000 1000000 1000000
Genomsnittligt antal optioner 80343 = = = =
Resultat per aktie fore utspadning -6,38 -24,18 -0,83 -1,22 -0,69
Resultat per aktie efter utspadning -6,38 -24,18 -0,83 -1,22 -0,69
Kassafiode fran den I6pande verksamheten, -11059072 -9 407 546 -8 356 889 -5659039 -4192 136
SEK
Balansomslutning, SEK 56 346 832 3675716 23064038 16692 145 8180725
Rérelsekapital, SEK 54502167 1782933 -382756 847524 -582295
Kassalikviditet, % 3266 205 83 136 32
Soliditet, % 97 30 27 19 55
Avkastning pa eget kapital, % neg neg neg neg neg
TillAmpade redovisningsprinciper: Kassalikviditet

Enligt Arsredovisningslagen och RFR 2 (Radet for finansiell
rapportering).

Nyckeltalsdefinitioner:

Rérelsekapital

Summa omsattningstillgdngar (inklusive kassa) minus kortfristi-
ga skulder.

Summa omsattningstillgdngar (inklusive kassa) i procent av
kortfristiga skulder.

Soliditet
Eget kapital i forhallande till balansomslutningen.

Resultat per aktie fore utspddning
Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier
for perioden.
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Finansiell utveckling

Rérelsens intékter och resultat

Nettoomséattning

Nettoomsattning for perioden uppgick till 319 721 (féregaende ar
95 997) SEK.

Rérelseresultat

Rorelseresultatet for perioden uppgick till -11 926 914

(-28 836 762) SEK, vilket &r en forbattring med -16 909 848 SEK
jamfort med samma period foregéende ar.

Foréandringen beror pa nedskrivning av balanserade utveck-
lingskostnader féregéende &r med 20 861680 SEK och pé 6kade
kostnader i huvudsak for utveckling (-4 175 556 SEK) under éret.

Periodens resultat
Periodens resultat uppgick till -11 969 591 (-29 170 633) SEK.
Resultat per aktie uppgick till -6,38 (-24,18) SEK.

Likviditet och kassafiéde

Kassafliodet paverkas av det negativa resultatet och den
positiva paverkan av nyemissionen. Samtliga externa lan har
dterbetalats.

- Kassafiodet fran den I6pande verksamheten uppgick till
-11059 072 (-9 407 546) SEK. Posten justering for poster som
inte ingar i kassaflédet bestar av nedskrivning av balanserade
utvecklingskostnader.

Kassafiodet fran investeringsverksamheten uppgick till
25000 (-25 000) SEK.

Kassafiodet fran finansieringsverksamheten uppgick till
64 663 825 (10 266 687) SEK. Har ingar rets nyemission
inklusive emissionskostnader.

Periodens kassafldde uppgick till 53 629 753 (834 140) SEK.

Vid periodens utgang uppgick Bolagets likvida medel till
55982 865 (2353 112) SEK.

Finansiell stéllning

Soliditeten uppgick till 97 (30) procent den 31 december

2021 och det egna kapitalet till 54 625 139 (1108 682) SEK.
Totala tillgdngar uppgick den 31 december 2021 till 56 346 832
(3675716) SEK.

Investeringar

Oxcias investeringar under perioden uppgick till 0 (25 000)
SEK. Under foregaende ar skrevs aktiverade utvecklingskost-
nader ner.

Redovisningsprinciper

Detta &r Bolagets forsta rapport i enlighet med Radet for finan-
siell rapportering utgivna rekommendation RFR 2 "Redovisning
for juridiska personer”. Arsredovisningen innehaller tre jamfo-
relseperioder da olika historiska data skall redovisas i samband
med den planerade noteringen.

Overgangen fran K3 till RFR 2 innebar inga effekter pa resultat-
eller balansrékningen for perioden 1januari - 31 december 2020

eller 1januari- 31 december 2019 som har redovisats enligt
tidigare principer. Syftet med bytet &r att méta de krav som finns
vid en notering p& First North Premier.

Redovisning har uppréttats enligt arsredovisningslagen och
Réadet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 inklu-
sive ett antal nya eller omarbetade standarder, tolkningar och
férbattringar som har antagits av EU.

Resultatrakning och balansrakning ar for Bolaget uppstallda
enligt arsredovisningslagens uppstallningsformer, medan rap-
porten dver totalresultat, rapporten 6ver fordndringar i eget ka-
pital och rapport éver kassafiode baseras pa IAS 1 Utformning av
finansiella rapporter respektive IAS 7 Rapport dver kassafidden.

Bolaget har inte ndgot dotterbolag och darfér avges inte ndgon
koncernredovisning. Detta innebér att rapportering enligt IFRS-
redovisning inte blir tillamplig.

Bolaget har under 2020 gjort en &ndrad uppskattning och
beddmning av aktiverade immateriella tillgdngar pa forskning
och utveckling. En dndrad bedémning redovisas med frama-
triktad verkan. Styrelsen har valt en konservativ stélining med
anledning av aktuell status pa och uppskattning av forvantade
framtida ekonomiska fordelar och forpliktelser som samman-
hanger med tillgdngen.

Den &ndrade bedémningen gav en paverkan pa resultat- och ba-
lansrékning genom en engangsnedskrivning om 20 861680 SEK
vilket belastar kvartal fyra under 2020.

Vasentliga handelser under aret

Utvecklingsarbetet har gatt val under aret. Aret bdrjade med att
avtal tréffades med Sahlgrenska Universitetssjukhuset att vara
ytterligare ett kliniskt center for rekrytering av patienter med
avancerade solida cancrar till first-in-human, dos-eskalering,
klinisk fas 1 studien MASTIFF. Sahlgrenska Universitetssjukhuset
borjar inkludera patienter. Interim rapporten (publicerad i jan
2022) for den pagaende kliniska fas1 MASTIFF studien visar att
OXC-101&r vél tolererad av patienter med avancerade solida
cancrar. Lakemedelsverket och etikprévningsmyndigheterna
godkénner att tva doseringsregimer far undersokas parallellt. Ny
publikation med OXC-101 (karonudib, TH1579) som visar positiva
prekliniska effekter i akut myeloisk leukemi (AML) (Sanjiv et al.,
Cancer Research, 81(22):5733-5744, 2021).

Oxcias samarbetsprojekt med Karolinska institutet och Uppsala
universitet kring OGG1 (mot akut lungskada) slutrapporteras

till och godkanns av Vinnova. Bolaget ansoker om ytterligare
anvandarpatent for Bolagets OGG1-hdmmare inom indikations-
omrade med stor potential.

Under véren avyttrades den medicintekniska produkten Libragel
med en mindre paverkan pa resultat och kassafiode.

Under aret har flera aktiviteter gjorts for att forstarka kapital-
strukturen. | mars genomférdes en nyemission om 70 MSEK

fére emissionskostnader. | december omvandlades villkorat
aktiedgartillskott om 12,5 MSEK till ovillkorat och i januari
tecknades aktier med stod av teckningsratter for 20,6 MSEK fore
emissionskostnader.

Organisationen har forstarkts. Bolagets styrelse utsag i borjan
av aret Bolagets styrelseordférande Ulrika Warpman Berglund
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till Bolagets VD. Samtidigt utsags Bolagets tidigare VD, Jan
Zetterberg, till styrelsens ordférande. Ingvar Karlsson valjs till
styrelseledamot efter Jan Benjaminsson pa ordinarie arsstam-
man stdmman i juni. Under aret har personer for klinisk utveck-
ling, afférsutveckling/kommunikation, chief medical officer och
preklinisk chef anstéllts. Efter arets slut har en affarsjurist an-
stéllts. For att stddja den vetenskapliga utvecklingen formalise-
ras ett vetenskapligt rdd med Dr. Giorgio Massimini (tidigare chef
klinisk utveckling, Merck), Docent Andrea Wahner Hendriksson
(Clinical Trial Unit Oncology, Mayo Clinic), Professor Sarah
Danson (University of Sheffield, Weston Park) och Professor
Thomas Helleday (Karolinska Institutet) som ordférande.

Arbetet med att forbereda Oxcia for en notering har framskridit
val. Aktien har anslutits till Euroclear. Uppdatering har gjorts av
webbplats och rutiner har inférts for kommunikation.

Bolaget beddmer att pAgéende Covid-pandemi endast i ringa
omfattning har paverkat Bolagets verksamhet under 2021.

Forskning och utveckling

Oxcia AB &r pionjar inom oxidativa DNA-skador och DNA Damage
Response (DDR) med fokus pé att utveckla nya sékra behand-
lingar for patienter som lider av sjukdomar orsakade av cancer
eller inflammation. Oxcia har for nérvarande tva DDR lakemedel-
skandidater, bada med potential att bli first-in-class lakemedel.
OXC-101 (karonudib, TH1579) undersoks i tvé pdgéende kliniska
fas 1studier, eniavancerade solida tumérer och en i hematolo-
giska cancrar. OXC-201 (TH5487) utvecklas mot inflammations-
och fibrosrelaterade sjukdomar, sdsom lungfibros, och befinner
sig i preklinisk fas.

Personal och organisation

Antalet anstéllda per den 31 december uppgick till 5 hel- och
deltidsanstallda och 4 konsulter som arbetar i ett 1&ngsiktigt
samarbete.

Oxcias organisation innefattar all den kompetens och erfaren-
het som &r nddvandig for att driva Bolaget, med expertis inom
patent, preklinisk forskning, klinisk utveckling, farmaceutisk
utveckling, finans och juridik. Ett ndra samarbete har etable-
rats med ett antal CRO (Contract Research Organization),
CDMO (Contract Development & Manufacturing Organization)
och nyckelkonsulter inom patent, farmaceutisk utveckling,
regulatorisk expertis for tillverkning och dokumentation, och
kvalitetssakring.

Erattning till ledande befattningshavare

Oxcia skall betala marknadsméssiga och konkurrenskraftiga
I6ner. Ersattningen till anstéllda bestar av 16n, bonus och pen-
sion fér anstallda i ledningsgruppen. Ersattningen till konsulter
bestar av dags/tim-ersattning. Ersattningen redovisas i not 8
(styrelsen) och not 9 (ledande befattningshavare). Gallande
policy fér ersattning finns i bolagsstyrningsrapporten.

Miljéinformation

Oxcia AB bedriver en verksamhet som inte &r tillstands- eller
anmalningspliktig.

Riskhantering

Risker specifika for Bolaget

Risker relaterade till prekliniska och kliniska studier

| preklinisk fas finns risker som bland annat innebéar att utveck-
lingen av méjliga Idkemedelskandidaten kan komma att 1dggas
ner eller att en "back-up” substans behdver utvecklas, innan den
nar klinisk utveckling och sedan blivit kommersiellt gangbar eller
tillganglig p& marknaden. Oxcia kan komma att behéva utveckla
"back-up” substanser till prekliniska lakemedelskandidaten,
vilket kan medféra langre tidslinjer och kostnader innan det
prekliniska projektet nar klinik och marknad.

Innan en behandling kan lanseras pd marknaden maste sékerhet
och effektivitet vid behandling av manniskor séakerstallas for
varje enskild indikation, vilket visas genom kliniska studier.

Oxcia ar i slutfasen av fas | for Bolagets l&ngst framskridna
utvecklingsprojekt, OXC-101 for solida och hematolgiska cancrar.
Bolaget avser att starta fas Il for dessa indikationer under forsta
halvaret 2023.

Eftersom Oxcia befinner sig i slutet av fas | gar det inte med
sakerhet att sga att Bolaget kommer att ta ldkemedelskandida-
ten till klinisk fas Il for studier i manniska. Det finns darfor en risk
att de planerade studierna inte kommer att indikera tillracklig
sékerhet och effekt for att behandlingar ska kunna lanseras. Det
finns aven en risk att myndigheter inte finner att studierna som
ligger till grund for en ansdkan om klinisk prévning i fas Il som
tillrackliga.

Det faktum att Bolaget befinner sig i fas | gor att det kan vara
svart att utvéardera Oxcias intjanandepotential da Oxcia antingen
kan komma att driva utvecklingen tillsammans med partners
eller utlicensiera/sélja delar av utvecklingen. Det finns utifran
ovan enrisk att intakter helt eller delvis uteblir, vilket skulle
kunna ha en hog negativ inverkan pa Oxcias intjaningsformaga.

Kliniska studier &r forknippade med stor osékerhet och risker
avseende tidsplaner och resultat i studierna. Oxcia kan &ven
komma att behdva géra mer omfattande kliniska studier 8n vad
styrelsen i Bolaget i dagsléaget beddmer vara tillrackligt, vilket
kan komma att medftra en hdg inverkan pa Bolagets kostnader,
beroende pa utformningen pa sadana studier, samt forsenad
kommersialisering. Det finns ocksé risk att de samarbetspart-
ners som utfor de prekliniska och kliniska studierna inte kan
uppratthalla den kliniska och regulatoriska kvalitet som krévs for
framtida eventuell utlicensiering, partnerskap, férséljning eller
godkénnande fran myndigheter.

Paverkan av Covid pa Bolagets verksamhet

och planerade kliniska studier

Covid-pandemin har bland annat lett till att kliniska studier hos
flera foretag har avbrutits, forsenats eller skjutits pa till fram-
tiden till foljd av hog belastning pa sjukvarden samt riktlinjer/
restriktioner fran bland annat den europeiska ldkemedelsmyn-
digheten (EMA) och lokala myndigheter. | takt med att restriktio-
ner |attas inom sjukvarden dkar behovet frdn bolag som énskar
genomfora kliniska studier. Olika kliniska studier konkurrerar
dock med den ordinarie vardens kapacitet. | tillagg till detta har
det till foljd av Covid-pandemin &ven uppkommit en sé kallad
"vardskuld’, vilket satt ytterligare press pa bolags 6nskemal om
kliniska prévningar.

Sammantaget har Covid-pandemin medfért mindre paverkan for
Oxcia men kan framdver komma att medféra, negativa konse-
kvenser for Bolagets verksamhet. Beroende pa den fortsatta
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spridningen av Covid, savél pa lokal som global niva, till exempel
till féljd av nya mutationer, fornyade 6kningar av smittspridning

i samhallet, minskad vaccinationstakt och motstand mot vacci-
nering, utfardandet av nya riktlinjer/restriktioner, nedstangning-
ar eller motsvarande, finns det en risk att Bolagets planerade
kliniska studier forsenas eller blir dyrare &n vad Bolaget planerat.

Risker relaterade till patientrekrytering

Bolagets kommande kliniska fas lI-studie for OXC-101 ar planerad
att initieras under forsta halvaret 2023. For genomférandet av
den kliniska studien &r Bolaget, och dess eventuella samarbets-
partners, beroende av att kunna rekrytera deltagare.

For det fall patientrekryteringen till Bolagets kliniska studier inte
kan ske i enlighet med den tidplan som foreligger kan detta leda
till att Bolaget behdver inkludera flera studiecentra. Att behdva
inkludera fler centra kan i sin tur leda till att Bolagets kliniska
studie forsenas. Det finns &ven en risk for konkurrens frén andra
kliniska prévningar som p&gér eller som kan inledas parallellt.
Forseningar och avbrott i Bolagets studie, eller konkurrens fran
andra studier, kan medfdra att Bolagets utvecklingsarbete blir
mer kostsamt &n vad Bolaget planerat samt att forvantade
forsaljningsintakter forsenas och skjuts pa framtiden.

Det foreligger en risk for biverkningar

De genomfdrda kliniska studierna (fas 1) har s l&ngt fungerat
val med hanterbara och reversibla biverkningar. Det foreligger
dock enrisk att patienter som deltar i Oxcias planerade kliniska
studier drabbas av biverkningar. Potentiella biverkningar kan
férsena eller stoppa den fortsatta utvecklingen samt begrénsa
eller férhindra den kommersiella anvandningen och dérmed leda
till 6kade kostnader och ha en hdg negativ paverkan pa Bolagets
framtida intjaningsférméga. En annan konsekvens ar att Bolaget
kan komma att bli stamt av patienter som drabbas av biverk-
ningar, varvid Bolaget kan komma att bli skadestandsskyldigt.
Det kommer med stor sannolikhet, vid varje planerad studie,

att finnas begrénsningar i forsakringsskyddets omfattning och
dess beloppsmassiga gréanser.

Inget hittills lanserat lakemedel

Hittills har inga av Oxicas lakemedel lanserats pa marknaden,
varken enskilt eller via samarbetspartners, och Bolaget har
darfor annu inte genererat nagra forsaljningsintakter, varfor
det kan vara svart att utvardera Bolagets intjdnandepotential.
Oxcias langst framskridna utvecklingsprojekt kommer att starta
fas Il kliniska studier under det forsta halvaret 2023. Det finnsii
preklinisk och klinisk fas stora risker som bland annat innebér att
utvecklingen av Bolagets Idkemedelskandidater kan komma att
l&ggas ner innan produkterna blivit kommersiellt gangbara eller
tillgéngliga pa marknaden.

Risker relaterade till samarbetsavtal

och tillverkningsprocess

Oxcias behandling utgdrs av att blockera reparation av ox-
idativa DNA-skador och DNA Damage Response (DDR). For
tillverkning av Bolagets lakemedel enligt GMP-standard (Good
Manufacturing Practice) har Bolaget ett pAgédende samarbete
med Patheon for uppskalning av OXC-101 substans och tillverk-
ning av tablett. Detta samarbete sakerstaller tillverkning av
tabletter infor Bolagets kommande kliniska prévningar fas Il.

Oxcia ar, och kommer framgent att vara, beroende av samar-
betspartners och andra aktorer for tillverkning och leverans av
Bolagets nuvarande och framtida produkter. Det finns enrisk att
Patheon, eller andra nuvarande eller framtida samarbetspart-

ners, valjer att avbryta sitt samarbete med Bolaget eller inte kan
fortsatta samarbetet pa for Bolaget fordelaktiga villkor, och att
Oxcia i ett sddant lage inte skulle kunna ersatta en sddan part-
ner pa ett tidsmassigt, kvalitativt eller ekonomiskt fullgott satt.
Det kan inte heller garanteras att Bolagets samarbetspartners
eller andra aktorer till fullo uppfyller de kvalitetskrav som Bolaget
eller relevanta myndigheter stéller.

Risker relaterade till nyckelpersoner

och kvalificerad personal

Oxcia har byggt upp en organisation med kvalificerade med-
arbetare for att skapa béasta mojliga férutsattningar for
utveckling och kommersialisering av Bolagets projekt. Oxcia
drivs dock fortfarande av en relativt sett liten organisation och
Bolagets framtida tillvaxt &r i hdg grad beroende av foretags-
ledningens och andra nyckelpersoners kunskap, erfarenhet och
engagemang. Bolaget kan komma att misslyckas med att behalla
dessa nyckelpersoner och att rekrytera ny kvalificerad personal
i framtiden, vilket skulle kunna ha en medelhog paverkan pa
Bolagets mojligheter att kommersialisera ndgon av lékeme-
delskandidaterna och dérmed paverka Bolagets lénsamhet

och framtida intjaningsférmaga. Nya rekryteringar kan éven ta
I&ng tid att genomfora. Om nagon av Bolagets nyckelpersoner
avslutar sin anstéllning kan det leda till férseningar eller avbrott
i Oxcias verksamhet och fortsatta utveckling. | detta samman-
hang &r det sarskilt viktigt att personalen upplever Oxcia som en
professionell och stimulerande arbetsgivare. FOr att lyckas med
detta kommer det bland annat att stéllas krav pa ett professio-
nellt styrelsearbete, professionell ledning, att prognostiserad
utveckling infrias samt att Bolaget tilldmpar marknadsméssiga
ekonomiska incitamentssystem med bl. a optionsprogram och
stay-on bonus.

Branschrelaterade risker

Risker relaterade till konkurrenter pad marknaden fér
oxidativa DNA-skador och DNA Damage Response (DDR)
Oxcias koncept som bygger pa att framkalla oxidativa DNA-
skador och hindra DNA reparation &r ett relativt nytt omrade
varfor konkurrenssituationen kan vara svar att utvardera.
Bolaget ar inte medvetet om nagra foretag som arbetar med
den teknologi som Bolaget har, men Bolaget kénner till ett antal
féretag, universitet och forskningsinstitutioner som bedriver
forskning och utveckling inom DNA Damage Response (DDR).
Bolaget har till exempel identifierat bolag inom omrédet som
Repare Therapeutics, Artrios, Ideaya, Cyteir, Tango, Breakpoint
och Forx Theurapeutics, m.fl. Dartill kan Bolaget &ven komma
att mota konkurrens fran andra omraden och koncept som
potentiellt kan behandla samma indikationer, exempelvis pro-
dukter som &r baserade pa targeted medicin (kinashammare),
immuno-onkologi.

En omfattande satsning och utveckling fran en konkurrent kan
medfdra risker i form av begransade eller uteblivna intakter for
Bolaget. Vidare kan féretag med global verksamhet och med
betydligt storre resurser an Oxcia, som i dagslaget arbetar med
narliggande omraden, bestdmma sig for att etablera siginom
Oxcias verksamhetsomrade. Trots att Oxcia bedémer att priset
som kommer kunna tas ut for produkterna bér ge en rimlig
marginal for att tacka kostnaderna kan det pa forhand vara svart
att bedéma prisniva och kostnader i ett tidigt skede i utveck-
lingen, sarskilt d& en del storre Iakemedelsutvecklingsbolag
kan ha storre produktportféljer och ha olika strategi for priser
pé konkurrerande lakemedel. Lagre prisnivaer skulle kunna ha
en medelhog till hog paverkan pa Oxcias intjaningsférmaga och
framtida I6nsamhet.
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Okad konkurrens kan komma att f& en hdg negativ inverkan pé
Oxcias mojlighet att kommersialisera ndgot av Iakemedelspro-
jekten och darmed hog negativ inverkan pa Bolagets I6nsamhet
och framtida intjaningsférmaga.

Finansiella risker

Risker relaterade till Bolagets

fortsatta finansieringsbehov

Bolaget har i dagslaget inte, varken enskilt eller via partners, lan-
serat ndgon lakmedelsbehandling och har séledes inte bedrivit
forsaljning eller genererat nagra intakter. Oxcias utvecklings-
planer fér Iakemedelsprojekten innebar dkade kostnader for
Bolaget. For att genomfdra utvecklingsplanerna ar Oxcia i behov
av finansiering via aktiemarknaden eller genom upplatelse/éver-
l&telse av rattigheter.

For fortsatt utveckling av Bolagets behandlingar av oxidativa
DNA-skador och DNA Damage Response (DDR) kommer Oxcia
vara beroende av finansiering varfor det féreligger en risk for
att Oxcia aven i framtiden kommer behdva vanda sig till kapital-
marknaden for att anskaffa kapital. Det foreligger en risk att
eventuellt ytterligare kapital inte kan anskaffas pa fordelaktiga
villkor, att sddant anskaffat kapital inte ar tillrackligt for att
finansiera Bolagets utveckling, eller att sddant kapital inte kan
skaffas Gverhuvudtaget. Detta kan medféra att utvecklingen
tillfalligt stoppas eller att Bolaget tvingas bedriva verksamheten
i lagre takt &n 6nskat, vilket kan ha en hdg negativ inverkan pé
Bolagets mojligheter att kommersialisera lakemedelskandida-
ternai enlighet med nuvarande tidplan samt en hég negativ
inverkan pa Bolagets mojligheter att generera intakter.

Tids- och kostnadsaspekter kan vara svara att pa forhand fast-
stélla med exakthet i ett utvecklingsperspektiv. Detta medfor en
risk att planerad utveckling blir mer kostnadskrévande an plane-
rat. Eventuella resultatmassiga motgangar och/eller forseningar
i kliniska studier kan komma att ha en medelhdg till hég paverkan
pa tiden till d& Bolaget kan borja generera intakter, vilket i sin tur
kan komma att resultera i ett utokat finansieringsbehov.

Legala och regulatoriska risker

Risker relaterade tillimmateriella rattigheter

Oxcia har exklusiva rattigheter under patent och patentan-
sokningar inom fyra patentfamiljer &gda av Thomas Helledays
stiftelse for medicinsk forskning.

Kommersialiseringen av Oxcias projekt ar avhangiga av vidmakt-
hallande av de exklusiva licenser som erhallits genom avtal med
Thomas Helledays stiftelse for medicinsk forskning. Risken att
de exklusiva licenserna som erhéllits av stiftelsen ska upphora
innan patenten 16pt ut beddéms som Iag.

Patent och andra immateriella rattigheter har en begransad
livslangd och det finns enrisk att befintlig och/eller framtida
patentportfélj och dvriga immateriella rattigheter som innehas
av eller licensieras till Bolaget inte kommer att utgdra ett fullgott
kommersiellt skydd. Om Bolaget tvingas forsvara sina patentrat-
tigheter mot en konkurrent kan detta medféra betydande kost-
nader, vilket kan komma att fa en vasentlig negativ inverkan pa
Oxcias verksamhet, resultat och finansiella stallning. Vidare ar
det alltid enrisk i denna typ av verksamhet att Oxcia kan komma
att gora eller pastas gora intradng i patent innehavda av tredje
part. Den osékerhet som &r forenad med patentskydd medfor
att utfallet av sddana tvister &r svéra att forutse. Negativa utfall
av tvister om immateriella rattigheter kan leda till forlorat skydd,
forbud att fortsatta nyttja aktuell réttighet och skyldighet att
utge skadestand. Dessutom kan kostnaderna for en tvist, dven

vid ett for Bolaget fordelaktigt utfall, bli betydande, vilket skulle
kunna ha en hég negativ inverkan p& Oxcias Idnsamhet. Vidare
skulle ovanstéende kunna innebéra svérigheter och/eller leda till
forseningar vid framtida lansering eller eventuell utlicensiering/
forsaljning.

Det finns vidare en risk att Bolagets pagéende patentansok-
ningar, och eventuella framtida patentansdkningar, inte kommer
att beviljas eller enbart kommer att beviljas i vissa lander, vilket

i hog grad skulle paverka Oxcias mojligheter att vidareutveckla
|lakemedelsprojekten.

Risker relaterade till myndighetstillstdnd och registrering
For att Oxcia eller Oxcias licenstagare ska kunna fortsatta
kliniska studier i mdnniska samt marknadsfora och utfora
behandlingar maste tillstdnd erhallas och registrering ske

hos berdrd myndighet pa respektive marknad, till exempel
etikkommittéer, Food and Drug Administration (FDA) i USA och
European Medicines Agency (EMA) i Europa. | det fall Oxcia,
direkt eller via eventuella framtida samarbetspartners, inte
lyckas erhélla nédvandiga tillstdnd och registreringar fran
myndigheter kan Oxcia komma att paverkas negativt i form av att
de kliniska studierna férsenas, behover férandras, eller i varsta
fall inte kan initieras. Aven synpunkter p Bolagets féreslagna
upplagg pa kommande studier kan leda till forseningar och/eller
Okade kostnader fér Oxcia. De regler och tolkningar som géller i
dagsléget kan komma att &ndras framover, vilket kan komma att
paverka Bolagets eller dess eventuella framtida samarbetspart-
ners mojligheter att uppfylla olika myndigheters krav. Vidare kan
erhalina tillstdnd och registreringar dras tillbaka efter att dessa
har erhallits. Saledes kan ven forandringar i regler och tolkning-
ar samt indragna tillstdnd och registreringar utgora framtida
riskfaktorer, vilket skulle kunna ha en medelhdg till hog negativ
inverkan pa Oxcias mojlighet att kommersialisera och sélja ndgot
av lakemedelsprojekten.

Risker relaterade till aktien

Framtida nyemissioner kan medfdéra utspéadning av
&garandelar och paverka aktiekursen negativt

Oxcia befinner sig fortsatt i tidig klinisk utvecklingsfas och har
annu inte genererat nagra intakter. Det ar pa forhand svart att
beddma nér Bolaget kan komma att bli Idnsamt. For att méjlig-
gora fortsatt utveckling av Bolagets lakemedelsprojekt behdver
Oxcia ytterligare finansiering. Om ytterligare finansiering
arrangeras genom agarkapital, innebar ytterligare nyemissioner
av aktier for nuvarande aktiedgare, savida de inte deltar i sddana
eventuella emissioner, en utspadning av deras &dgarandel i
Oxcia. Eftersom tidpunkten och villkoren fér eventuella framtida
nyemissioner kommer att bero pa Oxcias situation och mark-
nadsforhallandena vid den aktuella tidpunkten, kan Bolaget
inte forutse eller uppskatta belopp, tidpunkt eller andra villkor
for sddana nyemissioner. Beroende pa hur villkoren ser ut for
eventuella ytterligare nyemissioner kan sddana emissioner
komma att ha en medelhog till hdg negativ paverkan pa Oxcias
aktiekurs.

Notering av aktien och begrénsad likviditet i aktien

En notering &r planerad under andra halvaret 2022 och forst
efter detta kommer det att skapas en fungerande marknad for
aktien. Noteringen ar beroende av ett antal omvérldsfaktorer
som borsklimat, tillgangligt kapital, rénteldge mm.

Det finns enrisk att det inte utvecklas en effektiv och likvid
marknad for Bolagets aktier och aktierelaterade vardepapper,
vilket kan innebara svarigheter for en aktieagare att forandra sitt
innehav av aktier vid 6nskvard tidpunkt och kurs.
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Likviditet i aktien paverkas av ett antal faktorer, varav vissa &r
investerarspecifika, sé som storlek pa vardepappersinnehav i
relation till omséattningen i aktien. Om en aktiv och likvid handel
med Oxcias aktie inte utvecklas eller visar sig hallbar, kan det
medfora svarigheter for aktiedgare att avyttra sina aktier vid for
aktiedgaren 6nskad tidpunkt eller till prisnivaer som skulle rada
om likviditeten i aktien var god.

Framtida utveckling

Oxcia har ett flertal projekt inom DDR och oxidativ stresstek-
nikplattform och utvecklar nya behandlingar mot cancer och
inflammationsrelaterade sjukdomar. Bolaget arbetar nu med att
slutfora de forsta kliniska studierna med OXC-101i bade solida
och hematologiska cancrar och planera for den fortsatta kliniska
utvecklingen for OXC-101, samt med att genomféra de preklinis-
ka aktiviteterna for OXC-201.

Oxcia beddéms ha en mycket stor potential och styrelsen ser
positivt pa framtiden.

Styrelsen under 2021

Styrelsens overgripande uppdrag ar att svara for Bolagets
organisation och forvaltningen av Bolagets angelagenheter.
Styrelsen har att vid genomférandet av sitt uppdrag tillvarata
samtliga aktiedgares intressen. Av bolagsordningen foljer att
styrelsen skall besta av Iagst 3 och hogst 6 ledaméter med
hogst 4 suppleanter. Styrelseledaméterna véljs arligen pa
arsstamma for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Styrelsen bestod av Jan Zetterberg (ordforande). Thomas
Helleday, Eva Sjokvist Saers, Ulrika Warpman Berglund samt Jan
Benjaminsson fram till arsstdmman 2021. Styrelseledamoterna
Jan Zetterberg, Thomas Helleday, Eva Sjokvist Saers och Ulrika
Warpman Berglund omvaldes. Ingvar Karlsson valdes efter Jan
Benjaminsson som avb6jt omval. Till styrelseordférande omval-
des Jan Zetterberg.

Styrelsen har under aret haft 14 méten (under foregaende ar 14
moten). Styrelsen har under &ret foljt forskningsresultaten noga
och I6pande tillsatt storre resurser. Under aret har styrelsen
Okat tiden for planering av finansiering av Bolagets olika
utvecklingsprogram.

Ordinarie arstamma 30 juni 2021

Arsstamma hélls digitalt 30 juni 2021. Stamman beslutade att
omvalja Jan Zetterberg (ordférande), Ulrika Warpman Berglund,
Thomas Helleday och Eva Sjokvist Saers samt nyvélja Ingvar
Karlsson. Jan Benjaminsson hade avbdjt omval.

Styrelsearvodet faststélldes till 200 000 SEK for ordféranden
och 100 000 SEK for styrelseledamo&ter som inte &r anstélld
personal.

Ernst & Young AB med huvudansvarig revisor Andreas Nyberg
omvaldes som revisor.

Extra stamma 1 mars 2021

En extra stdmma holls T mars 2021. Stdmman beslot att i enlighet
med styrelsens fullstéandiga forslag om bemyndigande for
styrelsen att under tiden intill ndsta drsstdmma, vid ett eller
flera tillfallen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas fo-
retrddesrétt, fatta beslut om nyemission av aktier och emission
av teckningsoptioner och/eller konvertibler. Med stdmmans be-
myndigande, godkande styrelsen den 22 mars 2021 emission om
301700 aktier till ett varde av 232 SEK per ny aktie och 162 918
teckningsoptioner med ratt att teckna aktier for 247 SEK per ny
aktie under december 2021 till januari 2022.

Extra stamma 9 december 2021

En extra stdmma holls 9 december 2021. Stdmman beslutade att
acceptera att Tomas Helleday stiftelsen fér medicinsk forsk-
nings villkorade aktiedgartillskott om 12 500 000 SEK omvandlas
till ett ovillkorat aktiedgartillskott (d.v.s. utan aterbetalningsskyl-
dighet) samt att Bolaget samtidigt genomfér en riktad nyemis-
sion av B-aktier till Stiftelsen s3 att Stiftelsens kostnad (kontant
ersattning per aktie plus vardet av det omvandlade aktiedgartill-
skottet fordelat per aktie) blir drygt 247 SEK per ny aktie. Detta
ar samma pris som optionsinnehavare tecknade nya aktier for

i december 2021 och januari 2022. Vidare beslodt stémman att
godkanna en ersattningspolicy for Bolaget.

Extra stamma 1 april 2022

1april 2022 genomférdes en extra bolagsstédmma som godkande
styrelsens forslag om en split av aktier pa 10:1 (1 gammal aktier
ger 10 nya aktier) som en forberedelse for noteringen. Antalet
aktier okar frén 2159 910 till 21599 100 aktier.

Eva Nordstrém valdes som ny ledamot till styrelsen fram till
ordinarie arsstdmma varefter styrelsen bestar av 6 ordinarie
ledaméter utan suppleant.

Styrelsens forslag om langsiktigt incitamentsprogram innehal-
lande 120 000 optioner (efter split) och sa kallad stay-on bonus
till ledande befattningshavare bifélls. Kostnaden beddms bli
1MSEK i utbetalda stay-put bonus under tre ar.

Thomas Helleday stiftelse for medicinsk forskning forslag om
I&ngsiktigt incitamentsprogram innehallande 120 000 optioner
till VD och styrelsen bifélls.

Bada program har I6sen under 2025 till 37,05 SEK per ny aktie
(efter split). Utspadningen kan maximalt bli 1,2 % med bada
optionsprogrammen.

Arstamma 2022

Arsstamma kommer att hallas tisdagen den 14 juni 2022 kl. 17.00
vid Life City, Solnavagen 3, Solna.

Aktiedgare kallas genom kungérelse i Post- och Inrikes Tidningar
samt pa Bolagets webbplats och &ven genom upplysning i
Svenska Dagbladet att kallelse skett, tidigast sex veckor och
senast fyra veckor fére stdmman.
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Aktiedgare som onskar fa ett d&rende behandlat pa arsstam-
man kan skicka in en skriftlig begaran till Oxcia AB (publ), Att:
Styrelsen, Norrbackagatan 70 C, 113 34 Stockholm. Begaran
maste vara styrelsen tillhanda senast sju veckor fore arsstam-
man, eller i s& god tid att drendet, om sé krévs, kan upptasi
kallelsen till stdmman.

,&rsredovisning kommer att finnas tillganglig pa hemsidan
senast fyra veckor fére stdmman.

Valberedning

I enlighet med &rsstdmmans beslut ombads de tre stérsta aktie-
agarna vid utgangen av tredje kvartalet 2021 att nominera sina
representanter i valberedningen. Till valberedningen utsags som
ordférande Kristina Edfeldt (representerar Thomas Helleday
stiftelse for medicinsk forskning), Thomas Helleday och Mats
Persson (representerar Martin Scobie). Valberedningens forslag
presenterades i olika delar med slutforslag i april 2022.

Transaktioner med narstaende
Oxcia har konsultavtal med tva styrelseledaméter.

Jan Zetterberg tillhandhaller juridisk service genom sitt bolag
Zedur AB. Under perioden har faktureringen varit 129 211 SEK
(foregéende &r 171887).

Ingvar Karlsson tillhandhaller finansiell service runt borsno-
tering via sitt bolag St Jacob Finans AB. Under perioden har
250500 SEK (0) fakturerats.

De vilande bolagen Voxis AB och Zelibra AB har overlatits till
Thomas Helleday stiftelse for medicinsk forskning. Priset for alla
aktier i Voxis var 25 000 SEK och for Zelibra 50 000 SEK vilket &r
samma som nettotillgdngarna. Transaktionen har séledes inte
gett ndgon resultatpéverkan.

Fakturering har gjorts till Thomas Helledays stiftelse for medi-
cinsk forskning om 25 000 SEK per manad for olika tjanster som
lamnats under perioden (foregéende ar 0).

Prissattningen har skett pa4 marknadsmassiga villkor.

Aktien

Under varen 2021 genomfordes en nyemission om 301700
nya aktier och 162 918 teckningsoptioner till ett varde av

232 SEK/aktier.  mars tillférdes Oxcia 70 MSEK fore avdrag for
emissionskostnader.

| december genomférdes en nyemission samtidigt som det
villkorade aktieagartillskottet (om 12,5 MSEK) omvandlades till
ovillkorat aktieagartillskott. Emissionen gav 50 607 nya aktier.
De tva transaktionerna tillsammans gav ett pris for nya aktier om
247 SEK per ny aktie om 12,5 MSEK

Under perioden har olika aktiviteter genomforts for att for-
bereda noteringen under 2022. Aktien hanteras av Euroclear
sedanimars

Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier
for perioden uppgar for rapportperioden till -6,38 (-24,18) SEK.

Oxcia hade per slutet av december 2021 ca 100 aktiedgare.
Antalet aktier uppgick till 2 076 444 aktier i slutet av perioden.
Det finns 818 637 A-aktier med 10 roster och 1257 807 B-aktier
med 1rdst per 31 december 2021. Utdver detta finns TO serie
2021/2022 om totalt 162 918 st.

Teckningsoption 1 januaril 2022

| samband med nyemissionen under varen 2021 utgavs 162 918
teckningsoptioner. Varje teckningsoption berattigade till teck-
ning av en ny aktie i Bolaget till ett I6senpris av 247 SEK per ny
aktie. Det slutliga utfallet visar att nyttjandegraden uppgick till
51 procent, motsvarande 83 446 teckningsoptioner for teckning
av lika mé&nga aktier.

Genom nyttjande av teckningsoptionerna tillférs Bolaget

20,6 MSEK f6re emissionskostnader om ca 1,2 MSEK vilket

gor att Oxcia tillférs netto 19,4 MSEK. Det totala antalet

aktier i Bolaget 6kar med 83 466, fran 2 076 444 till 2159 910.
Aktiekapitalet 6kar med 25 039,80 SEK, fran 622 933,20 SEK till
647 973 SEK.

Nagra dgare av teckningsoptioner avstod fran att nyttja dessa
vilket har méjliggjort fér andra investerare att Gverta deras
teckningsoptioner. Dérmed har dven de i styrelsen som inte gt
aktier tidigare kunnat nyttja teckningsoptioner vilket innebar att
samtliga i styrelsen nu &ger aktier i Oxcia.

Olika optionsprogram
| Oxcia finns ett antal optionsprogram for ledning och styrelse.

Program som getts ut av Thomas Helleday

stiftelse for medicinsk forskning

| dessa program ags aktierna av Thomas Helledays stiftelse for
medicinsk forskning som darmed kommer att sélja aktier till de
olika personer som innehar optioner om det pakallas vid I6sen.

Det finns tva program déar Thomas Helledays stiftelse for med-
icinsk forskning har gett ut teckningsoptioner till styrelse och
ledning. Dessa tva program innebar ingen kostnad for Oxcia och
ingen utspéadning. Varje option ger ratt att teckna en B-aktie.

Program 2018-2023 riktar sig till 7 personer i styrelse och ledning
dar en ny aktie kan tecknas senast i juni 2023 for en tecknings-
kurs om 5 SEK/aktie (efter split). Totalt finns 450 000 optioner
utestaende.

Program 2021-2025 riktar sig till 5 personer i den dévarande
styrelsen dér en ny aktie kan tecknas senast i december 2025
till en teckningskurs om 80 SEK per ny aktie (efter split). Totalt
finns 75 000 optioner utestaende.

Program som har getts ut av Bolaget

Bolagsstdmman 1april 2022 beslutade om tva optionsprogram.
Bada har I6sen i april-maj 2025 med en ratt att teckna en till
37,05 SEK/aktie for varje option.

Program S 2022-2025 riktar sig till styrelsen enligt lagen om
personaloptioner och omfattar 120 000 optioner.

Program P 2022-2025 riktar sig till ledningen och kombineras
med ett stay-on program och omfattar 117 000 optioner.
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De bada programmen ger en utspadning om 1,2 % och en kost-
nad om ca 1 MSEK for stay-on program.

Beslut fattades pa bolagsstamman 1 april 2022 om split 10:1
vilket foranleder att alla tidigare program omréknas enligt detta.

Vasentliga handelser efter arets utgang

Efter verksamhetsarets slut har aktier tecknats for teck-
ningsoptioner som tillfér Oxcia 19,4 MSEK. En extra bolags-
stamma holls 1 april. P4 stamman invaldes Eva Nordstrém som
ledamot. Beslut fattades om split av aktien 10:1 samt godkéndes
tva optionsprogram.

Inga 6vriga vasentliga handelser som paverkar arsbokslutet har
intraffat efter rakenskapsarets utgang.

Forslag till vinstutdelning

Styrelsen och den verkstallande direktéren foreslar att ingen
utdelning (0,0 SEKper ny aktie, samma som féregéende &r)
l&mnas for rakenskapsaret 2021-01-01 - 2021-12-31.

Forslag till vinstdisposition

TR

Till &rsstdmmans forfogande star foljande
vinstmedel:

Overkursfond 85963 133
Balanserade vinstmedel -19991 336
Aretsresultat -11 969591

54002 206

Styrelsen foreslar att vinstmedel disponeras

s att

Balanserade forluster (19 991336) och

drets forlust (11 969 591) avréknas mot

overkursfonden och att den kvarstaende

Sverkursfonden (54 002 206) balanseras i

ny rékning

Overférs 54002 206

Vad betré&ffar Bolagets resultat och stéallning i vrigt hdnvisas
till efterféljande rapporter Gver resultat- och balansrakningar,
rapport 6ver forédndringar i eget kapital, kassafiddesanalyser

samt tillhérande bokslutskommentarer och noter.
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Resultatrakning

Intékter

Nettoomsattning 316659 94720 3078
Ovriga rérelseintékter 5 3062 1277 369
Aktiverat arbete for egen rakning = = 7609785
Summa intékter 319721 95997 7613225
Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 6,7 -8983735 -6 629540 -7218632
Personalkostnader 8,9 -3262900 -1441539 -768 265
Avskrivningar pa materiella och immateriella anlaggningstillgédngar 13 = -20861680 =
Summa rérelsens kostnader -12246 635 -28932759 -7 986 897
Rérelseresultat -11926914 -28 836 762 -373672
Resultat fran finansiella poster 10

Ovriga ranteintakter och liknande intakter - - -

Ovriga rantekostnader och liknande kostnader -42677 -333871 -457 183
Summa resultat fran finansiella poster -42677 -333871 -457 183
Resultat efter finansiella poster -11969 591 -29170633 -830 885
Skatt pa arets resultat 11 - - _
Arets resultat -11 969591 -29170633 -830885
Resultat per aktier fére utspadning -6,38 -24,18 -0,83
(SEK/aktie)

Resultat per aktier efter utspadning -6,38 -24,18 -0,83
(SEK/aktie)

Genomsnittligt antal aktier 1875139 1206 329 1000000
Antal aktier vid periodens utgang 2076 444 1724137 1000000

Rapporter over totalresultat

Arets resultat -11969591 -29170633 -830885
Ovrigt totalresultat - - -
Arets totalresultat -11969591 -29170633 -830 885
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Balansrakning

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgdngar 121314

Balanserade utgifter for forskning och utvecklingsarbeten och liknande - - 21094635
arbeten

Hyresréatter 100000 100000 100 000
Summa immateriella anlaggningstillgangar 100000 100000 21194635
Andelar i koncernféretag = 75000 =
Andra I&ngfristiga fordringar 15 22972 22972 22972
Summa finansiella anl&ggningstillgdngar 22972 97972 22972
Summa anl&ggningstillgdngar 122972 197 972 21217607

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Varulager = 83946 68041
Ovriga fordringar 185888 1011556 229624
Forutbetalade kostnader och upplupna intakter 16 55107 29130 29794
Summa kortfristiga fordringar 240995 1124632 327 459
Kassa och bank 55982 865 2353112 1518972
Summa omséttningstillgangar 56 223 860 3477744 1846 431
SUMMA TILLGANGAR 56 346 832 3675716 23064038
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Balansrakning (forts.)

EGET KAPITALOCH SKULDER

EGET KAPITAL 17

Bundet eget kapital

Aktiekapital 622933 517 241 100000
Fond for utvecklingsutgifter = = 1739961
Summa bundet eget kapital 622933 517 241 1839961
Fritt eget kapital

Overkursfond 85963 133 20582777 -
Balanserat resultat -19991 336 -3320703 -4229809
Villkorat aktiedgartillskott = 12500000 9500000
Arets resultat -11969591 -29170633 -830 855
Summa fritt eget kapital 54002 206 591 441 4439336
Summa eget kapital 54625139 1108 682 6279297
Langfristiga skulder 18

Skulder till kreditinstitut = 822223 555555
Skulder till koncernféretag = 50000 =
Ovriga langfristiga skulder - - 14000 000
Summa langfristiga skulder = 872223 14 555 555
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 962068 802438 1056 369
Skulder till koncernféretag = 48923 42217
Skatteskulder 3404 7510
Ovriga skulder 192 954 753 415 702 448
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19 566671 86631 420602
Summa kortfristiga skulder 1721693 1694810 2229146
SUMMA EGET KAPITALOCH SKULDER 56 346 832 3675716 23064038
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Rapport 6ver forandring i eget kapital

(Belopp i SEK)

Ingéende balans 1januari
2019

Resultatdisposition enligt
arsstdmma

Aktiedgartillskott

Avsattning till fond for
utvecklingsutgifter

Arets totalresultat

Bundet eget kapital

Aktie-
kapital

100 000 1094 495

645 466

Fritt eget kapital

Villkorat Bal. resultat

akt.tillskott

Over-
kursfond

= 5500000 -2 366 350
-1217993

4000000
-645 466

Arets
resultat

-1217993

1217993

-830 855

Summa
eget kapital

3110152

4000000

-830 855

Utgdende balans
31december 2019

100 000 1739961

° 9500000 -4229 809

-830855

6279297

(Belopp i SEK)

Ingéende balans 1januari
2020

Resultatdisposition enligt
arsstamma

Aktieégartillskott
Nyemissioner
Fondemission

Uppl&sning av fond for
utvecklingsutgifter

Aretsresultat

Arets 6vriga totalresultat

Bundet eget kapital

Aktie-
kapital

100 000 1739961

72414 =

344827
-1739961

Fritt eget kapital

Villkorat
akt.tillskott

Over- Bal. resultat

kursfond

= 9500000 -4229 809

-830885

3000000
20927604
-344827
= 1739961

Arets
resultat

-830855

830885

-29170633

Summa
eget kapital

6279297

3000000
21000018

-29170633

Utgdende balans 31
december 2020

517 241 =

20582777 12500000 -3320703

-29170633

1108 682
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Rapport 6ver forandring i eget kapital (forts.)

Bundet eget Fritt eget kapital
kapital

Aktie- Over- Villkorat Bal. resultat Arets
kapital kursfond akt.tillskott resultat

Summa

(Belopp i SEK) eget kapital

Ingéende balans 1 januari 2021 517 241 20582777 12500 000 -3320703 -29170633 1108682
Resultatdisposition enligt arsstdmma = -29170633 29170633 =
Nyemissioner 105692 69903890 70009582
Kapitalanskaffningsutgifter -4 523534 -4 523534
Omvandling aktieagartillskott till ovillkorat -12500000 12500000 =
Arets resultat -11969591 -11969591

Arets 6vriga totalresultat - - - -
Utg&ende balans 31 december 2021 622933 85963 133 = -19991 336 -11969591 54625139

Upplysningar om aktier Antal aktier

Antal 2021-01-01 1724137
Varav A-aktier (10 roster) 818637
Varav B-aktier (1rost) 905 500
Antal per 2021-12-31 2076 444
Varav A-aktier (10 réster) 818637
Varav B-aktier (1rost) 1257 807
Antal optioner per 2021-12-31 162918
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Rapport over kassafloden

Den I6pande verksamheten

Rérelseresultat fore finansiella poster -11926914 -28836 762 -373672
Justering for poster som inte ingér i kassafiodet 20 = 21094636 -7609 785
Erhallenranta = = =
Erlagd ranta -42677 -333871 -457 183
Betald skatt = = =
Kassafloden fran den I6pande verksamheten fore férandringar av -11969 591 -8075998 -8 440640
rérelsekapitalet

Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar/lager 883637 -822173 214335
Okning/minskning leverantérsskulder 159630 -252931 952 499
Okning/minskning évriga kortfristiga skulder -132748 -255 445 -1083083
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -11059072 -9 407 546 -8 356 889
Investeringsverksamheten

Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar = o -100000
Investeringar i finansiella anléggningstillgangar 21 = -25000 -22972
Forséljning av dotterbolag 25000 - -
Kassaflode frén investeringsverksamheten 25000 -25000 -122972
Finansieringsverksamheten

Upptagna I&n - 1600018 4000000
Amortering av Ian -822223 -333332 -666 667
Nyemission 70009582 6000000 ®
Kapitalanskaffningsutgifter -4 523534 = =
Aktieagartillskott = 3000000 4000000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 64663 825 10266 687 7333332
Arets kassaflode 53629753 834140 -1146 529
Likvida medel vid arets borjan 2353112 1518972 2665501
Likvida medel vid &rets slut 55982865 2353112 1518972
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Noter med

redovisningsprinciper och
bokslutskommentarer

Not 1. Allman information

Oxcia AB &r ett aktiebolag registrerat i Sverige och med séte i
Stockholm och med kontor i Stockholm (Norrbackagatan 70C).
Bolagets verksamhet framgar av forvaltningsberéattelsen.

Arsredovisningen fér det verksamhetsar som slutar den 31
december 2021 har godkéants av styrelsen den 16 maj 2022
och kommer att foreldggas arsstdmman den 14 juni 2022 for
faststéllande.

Not 2. Redovisningsprinciper

Sammanfattning av viktiga redovisningsprinciper

De viktigaste redovisningsprinciperna som tillampats nar
denna arsredovisning upprattats anges nedan. Dessa principer
har tillampats konsekvent for alla presenterade ar, om inte
annat anges.

Detta &r Bolagets forsta arsredovisning i enlighet med Radet
for finansiell rapportering utgivna rekommendation RFR 2
"Redovisning for juridiska personer”

Overgéngen fran K3 till RFR 2 innebar inga effekter pa resultat-
eller balansrakningen eller kassafiddet for perioden 1 januari - 31
december 2020 som har redovisats enligt tidigare principer.
Syftet med bytet &r att mota de krav som finns vid en notering
pa Nasdaq First North Premier.Growth Market.

Redovisning har uppréttats enligt drsredovisningslagen och
Radet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 inklu-
sive ett antal nya eller omarbetade standarder, tolkningar och
férbattringar som har antagits av EU.

Resultatrakning och balansréakning &r for Bolaget uppstallda
enligt &rsredovisningslagens uppstéliningsformer, medan rap-
porten Over totalresultat, rapporten 6ver forandringar i eget ka-
pital och rapport Gver kassaflode baseras pa IAS 1 Utformning av
finansiella rapporter respektive IAS 7 Rapport dver kassafiéden.

Bolaget har inte ndgot dotterbolag och dérfor avges inte ndgon
koncernredovisning. Detta innebar att rapportering enligt IFRS-
redovisning inte blir tilldamplig.

Bolaget har under 2020 gjort en &ndrad uppskattning och
beddmning av aktiverade immateriella tillgdngar pa forskning
och utveckling. En &ndrad beddmning redovisas med frama-
triktad verkan. Styrelsen har valt en konservativ stélining med
anledning av aktuell status pa och uppskattning av forvantade
framtida ekonomiska férdelar och forpliktelser som samman-
hanger med tillgangen.

Den andrade bedémningen gav en paverkan pa resultat- och ba-
lansrékning genom en engangsnedskrivning om 20 861680 SEK
vilket belastar kvartal fyra under 2020.

Bolagets funktionella valuta &r SEK (svenska kronor) som &ven
utgor rapporteringsvaluta for Bolaget. Det innebér att de finan-
siella rapporterna presenteras i SEK. Samtliga belopp &r angivna
i SEK ominte annat anges.

2.1 Grund foér rapporternas upprattande
Bolaget driver enbart ett rérelsesegment.

Effekter av nya eller &ndrade IFRS standarder

pa Bolagets redovisningsprinciper

Andrade redovisningsprinciper

De andringar i RFR 2 Redovisning for juridiska personer som har
trétt i kraft i tidigare perioder avséag IFRS 16 Leasing

Den nya leasingstandarden innebar framfor allt forandringar i
det satt som leasingavtal ska redovisas hos leasetagaren. En
leasetagare ska redovisa samtliga leasingavtal som tillgangar
och skulder i balansrakningen, med undantag for kortfristiga
leasingavtal och leasingavtal dar vardet pa de underliggande
tillgdngarna &r ringa. Andringarna i RFR 2 avseende IFRS 16 bér-
jade tillampas 1 januari 2019. Bolaget har ett hyreskontrakt som
skulle 6ka balansomslutningen. Nagon fullstandig utvardering
av effekterna av IFRS 16 har inte gjorts. Det finns ett undantag i
RFR 2 for att implementera IFR16 i juridisk person.

Beslutade éndringar av RFR 2 som

annuinte har tratt i kraft

Radet for finansiell rapportering har dven beslutat ett antal
andringar som &nnu inte har tratt i kraft. Dessa forvantas inte fa
effekt pa Oxcia.

2.2 Utlandska valutor

Monetéra tillgdngs- och skuldposter i utlandsk valuta varderas
till balansdagens kurs. Transaktioner i utlandsk valuta omraknas
enligt transaktionsdagens kurs.

2.3 Inkomstskatter

Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och
uppskjuten skatt. Skatten redovisas i resultatrakningen, férutom
i de fall den avser poster som redovisas direkt mot eget kapital. |
sé&dana fall redovisas &ven skatten i eget kapital.

Uppskjuten skatt redovisas enligt balansrakningsmetoden pa
alla vasentliga temporéara skillnader. En temporar skillnad finns
nar det bokférda vardet pa en tillgéng eller skuld skiljer sig frén
det skatteméssiga vardet.
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Uppskjuten skatt berdknas med tilldmpning av den skattesats
som har beslutats per balansdagen (skattesatsen sénktes 2020
fran 21,4 % till 20,6 % under 2021). Uppskjuten skattefordran re-
dovisas i den omfattning det &r troligt att framtida skattemassigt
overskott kommer att finnas mot vilka de temporéra skillnaderna
kan nyttjas.

Uppskjuten skattefordran avseende outnyttjade skatteméssiga
underskottsavdrag uppgar per 2021-12-31till ca 48,8 MSEK
(foregéende ar 32,4), vilket medfér en uppskjuten skattefordran
om 10,1 MSEK (féregaende &r 6,7). Uppskjuten skatt har inte
redovisats pa det skattemassiga underskottet da ledningen
annu inte kan bedéma nér i tiden underskottet kan utnyttjas mot
framtida Gverskott. Bolaget har séledes ingen skattekostnad
och inte heller ndgon vérdering av uppskjuten skatt.

2.4 Immateriella anlaggningstillgangar
Immateriella tillgdngar bestar av aktiverade kostnader for
obegransat nyttjande perioder for en hyresratt.

Bolaget befinner sig i en forsknings-/tidig utvecklingsfas varfor
utgifterna redovisas som kostnad.

Utvecklingsutgifter redovisas som immateriell anlaggningstill-
gang da foljande kriterier &r uppfyllda:

« det &r tekniskt och ekonomiskt mgjligt att fardigstalla
tillgangen

« avsikt och férutsattning finns att sélja eller anvéanda
tillgdngen

- det &r troligt att tillgdngen kommer generera intékter eller
leda till kostnadsbesparingar

» utgifterna kan beréknas pa ett tillfredsstéllande satt

Anskaffningsvardet for en intern upparbetad immateriell tillgang
utgors av de direkt hanforbara utgifter som kravs for att till-
gangen ska kunna anvandas pa det satt som foretagsledningen
avsett. Internt upparbetade immateriella tillgadngar skrivs av Gver
den beddmda nyttjandeperioden.

Ingen aktivering har skett av patentkostnader dé kostnaderna
avser olika ansokningar.

2.5 Materiella anlaggningstillgangar

Inga Materiella anlaggningstillgdngar omfattar forbattringsutgif-
ter pd annans fastighet och inventarier. Forbattringsutgifter pa
annans fastighet skrivs av 6ver den utestdende hyresperioden
for lokalen. Inventarier skrivs av enligt plan.

Materiella anlaggningstillgéngar redovisas till anskaffningsvarde
med avdrag for avskrivningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter
som direkt kan hanforas till forvarvet av tillgadngen.

2.6 Leasingavtal (hyresavtal)

Samtliga leasingavtal dar foretaget ar leasingtagare redovisas
som operationell leasing. Leasingavgiften redovisas som en
kostnad linjart 6ver leasingperioden.

2.7 Avséattningar

Avsattningar redovisas nar Bolaget har eller kan anses ha en
forpliktelse som ett resultat av en intréffad handelse och det
ar sannolikt att utbetalningar kommer att krévas for att fullgéra

forpliktelsen. En forutsattning ar att det gar att gora en tillforlitlig
uppskattning av det belopp som skall utbetalas.

2.8 Finansiella instrument

Med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning
har féretaget i enlighet med RFR2 valt att inte tilldmpa IAS 9 utan
tillampar en metod med utgangspunkt i anskaffningsvarde i
enlighet med arsredovisningslagen.

Fordringar

Ovriga fordringar redovisas som omséattningstillgdngar dé inga
poster finns med forfallodag mer &n 12 manader da de skall
redovisas som anlaggningstillgangar. Fordringar tas upp till det
belopp som forvantas bli inbetalt efter individuell prévning.

Likvida medel

Likvida medel omfattar kassa och banktillgodohavanden. |
det fall kortfristiga placeringar gérs med forfallodag under tre
manader raknas de som likvida medel.

Skulder
Skulder redovisas till upplupet anskaffningsvarde, med tillamp-
ning av effektivrantemetoden.

2.9 Ersattningar till anstéllda

Ersattningen till anstallda &r i form av utbetalda |6ner samt inar-
betad semester med reservering for sociala kostnader. Pension
betalas enligt ITP1. Pension ar avgiftsbestamd.

Ersattning till olika personer som ar konsulter gérs enligt konsul-
tavtal dar den enskilde konsulten har ansvar for 16n, pension och
sociala kostnader samt egna arbetsredskap.

210 Kassaflédesanalys

Kassaflddesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redo-
visade kassaflédet omfattar endast transaktioner som medfort
in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificerar féretaget,
forutom kassamedel, tillgodohavanden pa kortfristiga likvida
placeringar som |att kan omvandlas till ett k&nt belopp och som
ar utsatt for en obetydlig risk for vardefluktuation.

Not 3. Uppskattningar och bedémningar

For att uppratta de finansiella rapporternai enlighet med RFR

2 kravs att féretagsledningen gor bedémningar och upp-
skattningar samt antaganden, vilka paverkar de redovisade
tillgadngs- och skuldbeloppen, 6vrig information som lamnas i
bokslutet samt de intékter och kostnader som redovisas under
perioden. Uppskattningar, beddmningar och antaganden ses
over regelbundet. Det faktiska utfallet kan skilja sig frdn dessa
bedbmningar, uppskattningar och antaganden. De uppskatt-
ningar och antaganden som kan komma att leda till risk for
vasentliga justeringar i redovisade varden for tillgdngar och
skulder &r framst immateriella tillgdngar. Skulle en indikation om
en vardenedgang betraffande en tillgang foreligga, faststalls
dess atervinningsvarde. Overstiger tillgdngens bokférda varde
atervinningsvardet skrivs tillgdngen ned till detta vérde.

Not 4. Finansiell riskhantering

Bolaget &r exponerad for fiera olika typer av finansiella risker
som kan ge upphov till variationer i rets resultat, kassafidde
och eget kapital. Darutdver exponeras Bolaget for finansierings-
och likviditetsrisk.
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De finansiella riskerna kan primart delas upp i féljande katego-
rier; marknadsrisk (inklusive valutarisk, ranterisk och prisrisk),
kreditrisk och finansierings- och likviditetsrisk.

Valutarisk

Den framtida forséljningen kommer att ske i sdval SEK som
utldndsk valuta. De olika inkdpen sker i SEK och utléandsk valuta
(6kad andel). Oxcia har idag ingen betydande valutarisk och har
inga aktiviteter for att fordroja effekter av valutasvangningar.

Rénterisk

Oxcia har inga lIan, men en storre kassa som inte &r rantebaran-
de idag. En stigande rdnta kan komma att medféra finansiella
intakter for kassan.

Prisrisk
Bolaget har inga placeringar som kan ge upphov till prisrisk.

Kreditrisk
Bolaget har inga kundfordringar och ddrmed ingen kreditrisk.

Finansierings- och likviditetsrisk

Med finansieringsrisk avses risken att kostnaden blir hégre och
finansieringsmojligheterna begrénsas samt att betalningsfor-
pliktelser inte kan uppfyllas som en f6ljd av otillracklig likviditet
eller svarigheter att erhélla finansiering.

Bolaget arbetar kontinuerligt med sin likviditet och kapitalfor-
sorjning. Kapitalforsorjningen kan komma frén riktade emis-

sioner och féretrédesemissioner, olika bidrag och i framtiden
genom intakter.

Not 5. Ovriga rorelseintakter

3062
3062

1277
1277

369
369

Licensintakter

Totalt

Not 6. Operationella leasingavtal
(inklusive hyror)

Framtida minimileaseavgifter,
som ska erléggas avseende icke
uppséagningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett &r 94 296 92102 91892
Forfaller till betalning inom tva-fem 282888 377184 374990
Forfaller till betalning efter fem ar = = =
Totalt 377184 469286 466882
Under perioden kostnadsférda 92102 91892 121973

leasingavgifter

Leasingavtalen avser hyresavtal for kontorslokaler pa
Norrbackagatan 70C. Avtalen klassas som operationell le-
asing vilket innebér att leasingavgiften férdelas linjart Gver
leasingperioden.

Not 7. Ersattningar till revisor

R TN K2 D

Revision 213800 116750 69500
Ovriga uppdrag 43600 46200 12800
Totalt 257400 162950 82300

Arvoden och kostnadsersattningar delas upp i fyra delar;
Revisionsarbete (avser granskning av arsredovisningen och
bokféringen samt styrelsens och verkstéllande direktérens for-
valtning), évriga revisionsarbeten, skatter och évriga uppdrag.

Not 8. Ersattningar till styrelsen

Arvode Ovrig Ovriga Total
ersattning férmaner

Styrelsen ordftrande (JZ) 126 440 131232 - 18288 275960
Styrelsen ordférande (UWB) 10000 845750 158680 2024 1016 454
Ovriga styrelseledaméter 240660 250500 = = 491160
Totalt 371100 1227 482 158 680 20312 1783574

Beslutade arvoden &r 200 000 SEK for styrelsens ordférande
och 100 000 SEK per styrelseledamot. Arvode betalas i de olika
ar det intjanas.

Under aret har Jan Zetterberg éverlamnat arbete som VD till
Ulrika Warpman Berglund som tidigare var ordférande. Jan

Zetterberg blev efter denna ordférande. Ulrika Warpman
Berglund har varit VD och styrelseledamot sa vissa belopp
réknas dubbelt med not 9 anstéllda nedan.

Se i ovrigt not 23.
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Arvode Ovrig Ovriga Total
ersattning férmaner

Styrelsens ordférande 77000 = o o 77000
Ovriga styrelseledaméter 112000 162977 = 18288 293 265
Totalt 189000 162977 @ 18 288 370265
Arvode Ovrig Ovriga Total
ersattning formaner
Styrelsens ordférande 48000 = o o 48000
Ovriga styrelseledaméter o 173906 o 31580 205 486
Totalt 48 000 173906 = 31580 253 486

Riktlinjer ersattning till ledande befattningshavare

Bolagsstémman 9 december 2021 faststallde riktlinjer som omfattar de personer som ingér i Oxcia AB:s ledningsgrupp.
Ledningsgruppen bestar for narvarande av VD, CMO, CMC Direktor, Preklinisk projektdirektor, Affarsstrategi & kommunikationsdi-
rektdr, IPR Direktor, Klinisk verksamhetsdirektér, Administrativ & Ekonomichef. Riktlinjerna omfattar &ven eventuell ersattning till
styrelseledamoter for arbete utover styrelsearvode. Riktlinjerna aterfinns i sin helhet i Bolagsstyrningsrapporten.

Not 9. Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

Kvinnor 8 5 5
Man 1 1 2
Totalt 9 6 7
Genomsnittligt antal anstallda (heltids arsarbete) 1.5 0,9 1.0

Antalet anstéllda avser deltidsavionad personal med varierande arbetstid. Konsulter ingdr ej i genomsnittligt antal anstéllda.

Léner, ersadttningar, sociala avgifter och pensionskost- 2021 m “
nader

Loéner och ersattningar till dvriga anstéllda 929782 972680 582680
Sociala avgifter enligt lag och avtal 215268 253848 124947
Pensionskostnader for 6vriga anstéllda 39217 14177 15 455
Ovriga férméner 3870 - -
Totalt 1188137 1240705 723082

Personal bestar av hel- eller deltidsanstélld personal samt deltidsanstallda konsulter som arbetar via egna bolag pa en langsiktig
basis Konsulter fakturerar arvode och stér sjélva for sociala avgifter, pension och liknande kostnader. Konsulters ersattning finns
under rubrikerna "Lén/Arvode” samt ocksé under "Rorlig erséttning”.

Lén/Arvode Rérlig Ovriga Total
ersattning férmaner

VD Ulrika Warpman Berglund 855750 = 158580 2024 1016 454
VD Jan Zetterberg 126 440 131232 = 18288 275960
Ovrig ledningsgrupp (7 personer) 851195 1398570 39217 o 2288982
Totalt 1833385 1529802 197 897 20312 3581396
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Lén/Arvode Rérlig Ovriga Total
ersattning férmaner

VD Jan Zetterberg 28000 162977 ® 18288 209265
Ovrig ledningsgrupp (5 personer) 892180 138 000 14177 = 1044 357
Totalt 920180 300977 14177 18 288 1253622
Lén/Arvode Rérlig Ovriga Total
ersattning formaner
VD Jan Zetterberg = 173906 o 31580 205 486
Ovrig ledningsgrupp (3 personer) 469680 102000 15 455 o 587 135
Totalt 469680 275906 15 455 31580 792621

Nuvarande VD Ulrika Warpman Berglund anstalldes fr&n 1 april 2021.

Av de ledande befattningshavarna ar 4 anstallda (heltid, deltid och timanstallda) med en uppsagningstid mellan 3-6 manader.
Anstallda har normal pension enligt ITP1. Ledande befattningshavare for 2021 var 7 personer (5 féregéende ar).

De ledande befattningshavare som har konsultavtal har fast ersattning per timme eller dag. De har inga forméner dérutdver. De olika
konsultavtalen har en uppsagningstid om 1 manad. Ersattning till konsulter redovisas i kolumnen Lon/Arvode samt Rorlig ersattning.

Not 10. Resultat fran finansiella poster Outnyttjade underskottsavdrag uppgar till ca 48,8 MSEK (fore-
géende &r ca 32,4 MSEK). Bolagets underskottsavdrag &r inte

_ m m m varderade som tillgang i enlighet med redovisningsprinciperna.

Réntekostnader -42677  -333871  -457183  Not 12. Balanserade utgifter for
Totalt -42677  -333871  -457183  Utvecklingsarbete och liknande arbeten

Utgifter fér utveck-
lingsarbete och

Not 11. Skatt pa arets resultat e

anskaffningsvarden

Redovisat resultat fére -11969591 -29170633 -830855 Arets aktiverade utgifter - 7609785
skatt Avyttringar och -232 955 -
Skattesats (%) 20,6 21,4 21,4 utrangeringar
Skatt beraknad enligt 2465736 6242522 177803 Utgéende ackumulerade 20861680 21094635
géllande skattesats anskaffningsvarden
Skatteeffekt av ej Ing&ende nedskrivningar = - -
SEtEpllalea MielaEr Arets nedskrivningar -20861680 o
HEECHHINEEY ] =t Sl 440 ytgaende ackumulerade -20861680 -
avdragsgilla kostnader -
nedskrivningar

Ska_tteeffekt av. el et ) ) Utgdende restvarde - - 21094635
kapitalanskaffnings- .

) . enligt plan
utgifter bokfort mot eget
kapital
Ej aktiverade -3395600 -6245882 -178243
underskottsavdrag
Redovisad 0 0 0
skattekostnad
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Not 13. Andelar i koncernforetag

Ingéende 75000 - -

anskaffningsvarden
Arets forvary = 75000 =

Arets forsaljning -75000

Utgéende ackumulerade - 75000 -

anskaffningsvarden
Antal i %
andelar

100

Specifikation av dgar- Redovisat

andelar tidigare ar

Dotterféretag/Org nr/
Sate/Varde

Zelibra AB / 556881-7224, 50000

Stockholm

Voxis AB, 559247-3937,
Stockholm

Totalt

500

100000 100 25000

75000

Under 2021 har bada bolagen salts for bokvardet. Inget av
bolagen bedrev verksamhet. Se vidare not 17.

Not 14. Hyresratt

Ingéende 100 000 100 000 100000
anskaffningsvarden
Utg&ende ackumulerade 100 000 100000 100 000

anskaffningsvarden

Hyresréatten &r Oxcia kontor och hyrs obegransad nytt-
jande period.

Not 15. Langfristiga fordringar

22972
22972

22972
22972

22972
22972

Deposition hyra

Summa

Not 16. Férbetalda kostnader
och upplupna intakter

Forbetald hyra 29 466 28782 o
Forbetald férsakring 25641 = ®
Upplupenroyalty = 348 =
Summa 55107 29130 o

Not 17. Eget kapital
En aktie i Oxcia AB har ett kvotvarde om 0,3 SEK.

Antalet aktier &r vid slutet av rékenskapsaret 2 076 444
(1724137) och aktiekapitalet &r 622 933 (517 241) SEK.

Not 18. Langfristiga skulder
Ovriga skulder till
kreditinstitut

822223
822223

Almiinvest (ranta 5,2 %) - 555555

555555

Summa -

Under 2021 har hela skulden till Aimi terbetalats dels
822 223 SEK i langfristigt 1an, dels 666 666 SEK i kortfristig del.

Ovriga langfristiga
skulder

Thomas Helledays = - 14000000
Stiftelse for Medicinsk
Forskning (ranta 3,0 %)
Summa - - 14000000

Under 2020 har lanet kvittats vid en kvittningsemission.

Not 19. Upplupna kostnader
och forutbetalda intakter

Revisionsarvode 85000 85000 50000
Upplupna rantor = = 370602
(stiftelsen)

Upplupna 130000 = o
projektkostnader

Upplupna 300815 - -
personalkostnader

Diverse upplupna 51856 1631 o
kostnader

Summa 567671 86631 420602
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Not 20. Poster som inte ingar i kassafiodet

Balanserade = - -7609785
utvecklingskostnader
Avskrivning balanserade - 20861680 =
utvecklingskostnader
Summa - 20861680 -7609785

Not 21. Investering i finansiella
anlaggningstillgdngar kassafiddet

-25000 -
-25000 =

Investering i dotterbolag -

Summa -

Investering gjordes ven i Zelibra under 2020 men utan
kassafiodespaverkan.

Under 2020 bildades forvarvades Voxis AB for 25 000 SEK
(motsvarade nettotillgdngarna) som sedan saldes till Thomas
Helledays stiftelse for medicinsk forskning under 2021.

Not 22. Stallda sakerheter och
eventual forpliktelser

Oxcia har tidigare stallt sékerheter i form av inteckningar som ar
ater hos Bolaget

Ingéende = 2000000 2000000
anskaffningsvarden
Totalt = 2000000 2000000

Eventual férpliktelser
Bolaget har inga och har inte haft nagra eventualforpliktelser
under de senaste tre aren.

Not 23. Transaktioner med narstaende
Oxcia har konsultavtal med tva styrelseledaméter.

Jan Zetterberg tillhandnaller juridisk service genom sitt bolag
Zedur AB. Under perioden har faktureringen varit 129 211 SEK
(foregéende ar171887).

Ingvar Karlsson tillhandhaller finansiell service runt bérsno-
tering via sitt bolag St Jacob Finans AB. Under perioden har
250500 SEK (0) fakturerats.

De vilande bolagen Voxis AB och Zelibra AB har 6verlatits till
Thomas Helleday stiftelse for medicinsk forskning. Priset for alla
aktier i Voxis var 25 000 SEK och for Zelibra 50 000 SEK vilket &r
samma som nettotillgdngarna. Transaktionen har saledes inte
gett ndgon resultatpéverkan.

Fakturering har gjorts till Helledaystiftelsen om 25 000 SEK per
manad for olika tjanster som Iamnats under perioden (forega-
ende &r0).

Prissattningen har skett pd marknadsmassiga villkor.

Not 24. Handelser efter balansdagen

| slutet av januari 2022 genomférdes en teckning av nya aktier
med stdd av teckningsréatter. Oxcia tillfordes netto 19,4 MSEK
efter emissionskostnader.

1april genomfordes en extra bolagsstdmma som valde Eva
Nordstrém som ny ledamot, beslutade om split 10:1 samt om tva
optionsprogram.

Kriget i Ukraina har ingen péverkan pé& Oxcia da Bolaget inte har
négra affarskontakter med Ukraina eller Ryssland/Belarus.

Inga 6vriga vasentliga handelser har intréffat efter periodens
slut som péverkar arsbokslutet.
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Bolagets resultat- och balansrékningar kommer att forelaggas
arsstdmman 2022-06-14 for faststéllelse och ar darmed god-
kanda for offentliggérande.

Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att arsredovis-
ningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed och

Stockholm den 16 maj 2022

Jan Zetterberg
STYRELSEORDFORANDE

Eva Sjbkvist Saers
STYRELSELEDAMOT

Ingvar Karlsson

STYRELSELEDAMOT

Var revisionsberattelse har Iamnats den 16 maj 2022

Ernst & Young AB

Andreas Nyberg
AUKTORISERAD REVISOR

RFR 2 (Radet for finansiell rapportering) och ger en réttvisande
bild av Bolagets resultat och stallning.

Férvaltningsberattelsen for Bolaget ger en réttvisande dversikt
Over utvecklingen av Bolagets verksamhet, resultat och stéll-
ning samt beskriver vasentliga risker och osékerhetsfaktorer
Bolaget stér infor.

Ulrika Warpman Berglund

STYRELSELEDAMOT OCH VERKSTALLANDE DIREKTOR

Thomas Helleday
STYRELSELEDAMOT

Eva Nordstrom
STYRELSELEDAMOT
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Oxcia AB, org.nr 556932-4717

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Oxcia AB for ar
2021. Bolagets arsredovisning ingar pa sidorna 32-53 i

detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredo-visningslagen och ger eni alla vasentliga avseen-
den rattvisande bild av Oxcia ABs finansiella stallning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat och kassafidde
for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstéamman faststéller resultatrak-
ningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi 8r oberoende i forhallande till Oxcia AB enligt god revisorssed
i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessakrav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och
andamals-enliga som grund for vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information an arsredo-
visningen och aterfinns pa sidorna 1-31. Det &r styrelsen

och verkstallande direktéren som har ansvaret for denna andra
information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseen-
de denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart
ansvar att Idsa den information som identifieras ovan och over-
vaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen. Vid denna genom-gang beaktar vi dven den
kunskap vii6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktig-het, &r vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret
for att drsredo-visningen uppréattas och att de ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen och,

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktoren for bedémningen av Bolagets formaga
att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om
fornallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksam-
heten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verk-stal-
lande direktoren avser att likvidera Bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att
gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredo-
visningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och
att l&mna en revisionsberattelse som innehaller véra uttalanden.
Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ar ingen garanti
for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegent-
ligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i rsredovisningen.

Somdel av enrevision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instalining under
hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredo-visningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifrdn dessa risker och inhdmtar revisionsbevis
som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgdra en
grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptéacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an
for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller dsidosat-
tande av intern kontroll.

= skaffar vi oss en forstaelse av den del av Bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med héansyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
deninterna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om det
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finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana
handelser eller fornallanden som kan leda till betydande
tvivel om Bolagets forméaga att fortsatta verksamheten. Om
vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberéattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den véasentliga osa-
kerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet
for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte Iangre kan fortsatta
verksamheten.

 utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande trans-
aktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvi-
sande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar

och andra férfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av &rsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning
av Oxcia AB for 8r 2021 samt av férslaget till dispositioner betréaf-
fande Bolagets vinst eller forlust.

Vitillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forsla-
get i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter
och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi 8r oberoende i forhallande till Oxcia AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillréckliga och
andamals-enliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande Bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen
ar forsvarlig med hansyn till de krav som Bolagets verksamhets-
art, omfattning och risker stéller pa storleken av Bolagets egna
kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for Bolagets organisation och forvaltningen
av Bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande beddma Bolagets ekonomiska situation och att

tillse att Bolagets organisation &r utformad s& att bokféringen,
medelsfdrvaltningen och Bolagets ekonomiska angeldgenheter
i 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande satt. Verkstallande
direktéren ska skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgéarder som
ar ndédvandiga for att Bolagets bokforing ska fullgéras i 6verens-
stdmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas
pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstallande direktoren i nagot vasent-
ligt avseende:

- foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
Bolaget, eller

+ péanagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovis-ningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner

av Bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig skerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptéacka atgérder eller forsummelser som kan
féranleda ersattningsskyldighet mot Bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av Bolagets vinst eller forlust inte &r forenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av Bolagets vinst
eller forlust grundar sig frémst pa revisionen av rékenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgéarder som utfors baseras
pé var professionella beddmning med utgdngspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pa
sddana atgérder, omraden och forhallanden som ar vasentliga
for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha
sérskild betydelse for Bolagets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder

och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust
har vi granskat om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm 16 maj 2022
Ernst & Young AB

Andreas Nyberg
AUKTORISERAD REVISOR
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Bolagsstyrningsrapport

Oxcia AB (publ) "Oxcia” eller "Bolaget” ar ett svenskt publikt
aktiebolag som avser att notera sig pa Nasdaq First North Premier
i Stockholm. Bolagsstyrningen i Oxcia baseras pa svensk lag,
bolagsordningen, Nasdaqg Stockholms regelverk for emittenter
samt interna regler och foreskrifter. Bolaget tillampar for forsta
gangen Svensk Kod for bolagsstyrning ("Koden”). Den kompletta
Koden finns tillganglig pa www.bolagsstyrning.se.

Bolagsstyrning

Marknadens, dgarnas och allmanhetens fértroende ar centralt
for Oxcias fortsatta framgangar. Det forutsatter ett ansvarsfullt,
engagerat och transparent styrelse- och ledningsarbete. Det
ar darfor betryggande att Bolaget under aret har haft en val
fungerande styrelse som pa ett konstruktivt satt forberett och
beslutat i viktiga frégor rérande Bolagets l&ngsiktiga finansie-
ring och utvecklingsprojektens framdrift.

Lika viktig fér Oxcias trovardighet ar Sppenhet mot marknaden
och att Bolaget I&mnar kontinuerlig information om atgar-

der och utfallet av dessa i verksamheten. Detta &r grunden

i en vardeskapande relation med alla intressenter, dar saval
befintliga som nya aktiedgare ska kunna kénna sig trygga med
att erhalla korrekt information i ratt tid. Oxcia tillampar sedan i
november de olika géllande regelverken fér kommunikation till
aktiemarknaden.

Tilldmpning av Koden

Koden géller for alla svenska bolag vars aktier &r upptagna for
handel pa en reglerad marknad i Sverige. Bolaget behdver inte
folja alla regler i Koden da Koden i sig ger mojlighet till avvikelse
frén reglerna under forutsattning att sddana eventuella avvikel-
ser, och den valda alternativa |[dsningen, beskrivs och orsakerna
harfor forklaras i bolagsstyrningsrapporten (enligt den sa
kallade "folj eller forklara-principen”).

Oxcia har valt att inte ha utskott i styrelsen utan hela styrelsen
har fungerat som revisions- och ersattningsutskott. Detta moti-
veras med att styrelsen dels har bestéatt av endast fem personer,
dels med hansyn till Bolagets storlek vad galler anstéllda och
konsulter. Revisor kommer att rapportera en gang om aret fran
och med 2022.

Styrelsen har inte en majoritet av oberoende ledamdter under
2021. Val kommer att goras under 2022 som kommer att ge
styrelsen en majoritet av oberoende ledamater.

Pa grund av Covidpandemin genomférdes Bolagets stdmmor
under 2021 utan fysisk ndrvaro av styrelse och revisor.

Fér ndrvarande har Bolaget inte identifierat ytterligare avvikelser
frén Koden.

Aktiedgare

Per den 31 december 2021 uppgick det totala antalet aktier i
Bolaget till 2 076 444, fordelade pa ca 100 aktieagare. Antalet
roster uppgick till 9 444 177 da det finns 818 637 A-aktier med 10
roster och 1257 807 B-aktier med 1r6st. For ytterligare informa-
tion om Bolagets garstruktur och storre &gare, se sidan 311
arsredovisningen.

Bolagsordning

Bolagsordningen for Oxcia féreskriver att Bolagets verksamhet
ar att bedriva och frémja forskning och forsaljning av produkter
inom det medicinska omradet &vensom idka darmed jamforlig
verksamhet samt &ga och forvalta aktier och andra vardepap-
per. | dvrigt finns i bolagsordningen bestdmmelser om bland
annat antal aktier, antal styrelseledaméter och revisorer samt
arsstdmman. Oxcia har aktier av tva serier. Aktier av serie A
berattigar till 10 roster och aktier av serie B beréttigar till 1rést.
Vid féretrédesemission har aktiedgarna av serie A och serie B
foretrade att teckna aktier av samma aktieslag.

Bolagsordningen innehaller inga sarskilda bestammelser om
tillséttande eller entledigande av styrelseledaméter eller om
andring av bolagsordning. Bolagsordningen i sin helhet gar att
ladda ned pa www.oxcia.com

Arsstamma

Aktiedgarna utovar sitt inflytande 6ver Oxcia vid arsstamman,
som &r det hogsta beslutande organet i Bolaget. Arsstamman
sammankallas minst en gang per ar och beslutar bland annat om
behandling av Bolagets balans- och resultatrakning inklusive
disposition av Bolagets resultat, ansvarsfrinet for styrelsen och
VD, val av styrelse och revisor, arvoden till styrelse och revisor
och hur valberedning ska utses. Andringar i bolagsordning
kraver ocksé beslut vid drsstémma. For att kunna delta vid
stdmman ska aktiedgaren senast fem vardagar fére stamman
vara inford i eget namn i aktieboken och senast den dag som
anges i kallelsen till stamman till Bolaget anmala sin avsikt att
delta vid stdmman. Pa stdmman ska aktiedgaren vara narvaran-
de personligen eller via ombud.

Arsstamma halls/kan hallas i Stockholm eller pa annan ort i
Stockholms 1&n under det forsta halvaret varje ar. | samband
med tredje kvartalsrapporten informeras Oxcias aktiedgare om
tid och plats for arsstdmman samt om sin ratt att fa ett drende
behandlat pa stdmman. Kallelse till &rsstamman offentliggors
tidigast sex och senast fyra veckor fére stdmman med annons
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i Svenska Dagbladet samt Post & Inrikes Tidningar. Komplett
kallelse l1aggs ut pé hemsidan. Extra bolagsstdmma kan héllas
om styrelsen anser att behov finns eller om Bolagets revisorer
eller agare till minst tio procent av aktierna begar det.

Arsstamma 2021

Oxcias arsstamma holls den 30 juni 2021i Stockholm. Stamman
var helt Covidanpassad med enbart postréstning. Totalt rostade
8 aktiedgare motsvarande 93,2 % av totala antalet roster.

Bolagets styrelse, ledning, samt revisor var inte nérvarande vid
stdmman pga. Covidrestriktioner.

I huvudsak fattades foljande beslut:

Oxcias resultat- och balansrakningar faststalldes. Vidare beslu-
tades att utdelning om 0,00 SEK per aktie for rakenskapsaret
2021 skulle Idmnas. Ansvarsfrinet for styrelseledamdéterna och
verkstallande direktéren ldmnades.

Arsstamman bemyndigade styrelsen att under tiden intill
nasta drsstdmma, vid ett eller flera tillfallen och med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt fatta beslut om
nyemission av aktier och emission av teckningsoptioner och
eller konvertibler.

Styrelsen med Jan Zetterberg, Thomas Helleday, Eva

Sjokvist Saers och Ulrika Warpman Berglund omvaldes. Jan
Benjaminsson hade avbdjt omval. Ingvar Karlsson nyvaldes.
Jan Zetterberg valdes till styrelseordférande. Omval av EY som
revisor med Andreas Nyberg som huvudansvarig revisor.

Arvode till styrelsen blev oférandrat, dterges i tabellen pa sidan
58 och i &rsredovisningens not 8.

Protokollet fran arsstdmman presenterades pa webbplatsen
inom en vecka fran bolagsstamman. Materialet fran stamman,
sasom kallelse och protokoll dterfinns pa Oxcias webbplats.
Stammans fullstandiga beslut enligt ovan hélls tillgangliga hos
Bolaget under adress Norrbackagatan 70C, 113 34 Stockholm
och skickas till de aktiedgare som sé begar.

Extra bolagsstédmma 1 mars

En extra stamma holls 1 mars 2021 som genomfordes
Covidanpassat med postréstning. Stdmman bemyndigade
styrelsen att under tiden intill ndsta arsstdmma, vid ett eller
flera tillfallen och med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas
féretradesratt fatta beslut om nyemission av aktier och emission
av teckningsoptioner och eller konvertibler. Stdmman beslutade
att andra bolagsordningen.

Total réstade 4 aktiedgare motsvarande 95,31, % av befint-
ligardster.

Extra bolagsstdmma 9 december
En extra stamma holls 9 december 2021 som genomfordes
Covidanpassad med postrostning.

Stdmman beslutade att acceptera att Helledaystiftelsens
villkorade aktiedgartillskott om

12500 000 SEK omvandlas till ett ovillkorat aktieagartillskott
(d.v.s. utan aterbetalningsskyldighet) samt att Bolaget samti-
digt genomfor en riktad nyemission av B-aktier till Stiftelsen sa
att Stiftelsens kostnad (kontant ersattning per aktie plus vardet
av det omvandlade aktie&gartillskottet fordelat per aktie) blir

drygt 247 SEK/aktie. Detta &r samma pris som optionsinnehavare
tecknade nya aktier for i december 2021 och januari 2022. Vidare
besl6t stdmman att godkanna en ersattningspolicy for Bolaget.

Totalt rostade 6 aktiedgare motsvarande 93,2, % av befint-
ligaroster

Valberedning

Valberedningens framsta uppgift ar att ge drsstdmman forslag
om styrelsens sammansattning, vilken darefter beslutas av
arsstamman.

Valberedningens arbete praglas av 6ppenhet och diskussion

for att &stadkomma en valbalanserad styrelse i forhallande till
Bolagets behov. Valberedningen nominerar sedan ledaméter till
styrelsen for kommande mandatperiod och Idmnar férslag pa
styrelsens och revisorernas ersattning samt i férekommande fall
aven val av revisionsfirma.

Valberedning infér arsstdmman 2022

Stdmman i juni 2021 beslutade om ett regelverk for tillsattande
av valberedning. De storre aktiedgarna skall tillsatta en valbe-
redning infor &rsstamman 2022 som skall besta av en repre-
sentant for envar av de tre till réstetalet storsta aktiedgarna vid
september manads utgang 2021. Om nagon aktiedgare sager nej
sa gar fragan till nastkommande storre dgare/grupp av égare.
Styrelsens ordférande & sammankallande till det férsta motet i
valberedningen och ingar som adjungerad vid valberedningens
maoten. Valberedningens sammansattning meddelades 3 no-
vember i ett pressmeddelande. Till valberedningen utsags som
ordférande Kristina Edfeldt (representerar Thomas Helledays
stiftelse for medicinsk forskning), Thomas Helleday (repre-
senterar Thomas Helleday) och Mats Persson (representerar
Martin Scobie).

Valberedning har under 2021/22 haft tre moten och darutéver
ett antal mail- och telefonkontakter. Valberedningens delfor-
slag presenterades, utdver pressmeddelande i februari och
kompletterades infor kallelsen till &rsstdmman i april 2022.
Pressmeddelandena finns pa Bolagets webbplats tillsammans
med ett motiverat yttrande betraffande forslaget till styrelse.

Styrelse

| februari genomfdrdes ett byte av roller mellan VD Jan
Zetterberg och styrelsens ordférande Ulrika Warpman Berglund.
Jan Zetterberg utsags till styrelseordférande och Ulrika
Warpman Berglund till VD. Bytet skedde i mars och registre-
radesimaj.

Styrelsen och i forlangningen den verkstéllande direktoren
forvaltar, for 8garnas rakning, féretagets angelédgenheter.
Styrelsen utser den verkstallande direktéren som ansvarar for
Bolagets I6pande forvaltning. Arbets- och ansvarsférdelning
mellan styrelse och verkstéllande direktér tydliggors i styrelsens
arbetsordning samt VD-instruktionen.

Styrelsen utses av aktiedgarna vid drsstdmman med en
mandatperiod fradn arsstdmma fram till och med slutet av nasta
arsstamma. Styrelsen forvaltar for dgarnas rakning foretaget
genom att faststalla mal och strategi, folja upp ekonomiska
laget, utvardera den operativa ledningen samt sékerstalla
system for uppfoljning och kontroll av de etablerade mélen. Det
ar ocksa styrelsens ansvar att sakerstalla kommunikationsplan
samt att Bolagets informationsgivning ar korrekt, relevant och
tillforlitlig.
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Styrelsen &r beslutsfér om mer 8n hélften av ledamdterna ar
narvarande. Enligt Oxcias bolagsordning ska styrelsen besta av
minst tre och maximalt sex ledamoter med hogst fyra supple-
anter. Styrelsen konstituerar sig sjalv vid ett mote omedelbart
efter arsstamman.

Styrelseordféranden

Oxcias styrelse leds sedan 2021 av styrelseordférande Jan
Zetterberg. Styrelsens ordférande utses av drsstédmman.
Styrelseordférande organiserar och leder styrelsearbetet,

ser till att styrelsen kontinuerligt fordjupar sina kunskaper om
foretaget, formedlar synpunkter fran &garna samt &r ett stod for
verkstéllande direktéren. Styrelsens ordférande och verkstal-
lande direktoren tar fram forslag till dagordning for styrelsemo-
tena. Det &r ordférandes ansvar att kontrollera att styrelsens
beslut verkstalls effektivt, samt att styrelsens arbete arligen
utvéarderas och att valberedningen informeras om resultatet av
utvarderingen.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsen faststéller varje &r en arbetsordning for sitt arbete.

Nu géllande arbetsordning faststélldes den 5 juli 2021.
Arbetsordningen revideras arligen och faststaller styrelsens ar-
betsuppgifter, styrelseordférandens arbetsuppgifter, revisions-
fragor samt anger vilka rapporter och finansiell information som
styrelsen ska fa infor varje ordinarie styrelseméte. Beslut om
utskott till styrelsen sker vid konstituerande mote nar styrelsens
arbetsordning faststalls. Arlig genomgang gors av olika policyer
varav speciellt kan ndmnas informationspolicy.

Utvardering av styrelsens arbete

Under ledning av styrelseordféranden genomfor styrelsen
arligen en utvardering av sitt arbete. Utvarderingen avser
arbetsformer, informationsfidde mellan ledning och styrelse och
arbetsklimat. Aven utvardering av inriktningen for styrelsens

Styrelsemdte och huvudsakliga &mnen

arbete sker samt av tillgang till och behovet av sarskild kom-
petens i styrelsen. Utvarderingen anvands som ett hjalpmedel
foér att utveckla styrelsens arbete och kommunikationen med
Bolagets ledning. | enlighet med svensk kod for bolagsstyrning
redovisas relevanta delar av resultatet for valberedningen.

Styrelsens sammanséttning 2021

Styrelsen bestod under 2021 av fem ledaméter utan supplean-
ter. | borjan av ret byter Jan Zetterberg (fram tills d& VD) post
med Ulrika Warpman Berglund (styrelseordférande). Saledes
blir Jan Zetterberg styrelseordférande och Ulrika Warpman
Berglund VD.

Styrelsen med Jan Zetterberg, Thomas Helleday, Eva

Sjokvist Saers och Ulrika Warpman Berglund omvaldes.

Jan Benjaminsson hade avbojt omval och Ingvar Karlsson
nyvaldes. Jan Zetterberg valdes till styrelseordférande.
Styrelseledamdterna innehar stor erfarenhet och kompetens
inom séval forskning, klinisk prévning och medicinsk regulatoria
sasom juridik, finans, affars- och internationell verksamhet.
Styrelsens sammanséttning uppfyller Kodens krav betraffande
oberoende ledamdter efter invalet av Eva Nordstrom i april 2022.
Den information som enligt punkt 10.2 i Koden ska Idmnas avse-
ende styrelseledaméterna aterfinns pa sidan 58.

Styrelsens arbete under 2021

Under 2021 har Oxcias styrelse hallit totalt 14 (féregédende ar
14) protokollférda sammantraden, varav fyra per capsulam. Ett
storre mote halls per kvartal. Narvaron har varit mycket god och
underlattats av att alla moten (utom ett) har hallits helt digitala.
Dérigenom har alla ledaméter haft méjlighet att nérvara vid i
stort samtliga moten.

Bolagets VD &r vald ledamot och deltar sdledes i styrelsens
sammantraden.

Genomgangar har gjorts pa de ordinarie styrelsemdten om forskningens utveckling och den ekonomiska statusen.

[VELEL (protokoll nr) Antal méten Huvudsakliga punkter

Jan (40,417) 2 Nyemission avtal och kallelse extra stamma

Feb (42,43) 2 Byten av SO och VD, forsaljning av vilande bolag

Mar (44,45,46) 8 Beslut om emission, tilldelning emission och VD-avtal
Maij (47,48) 2 Kallelse stamma och olika underlag drsstamma

Jul (49) 1 Konstituerande styrelseméte

Aug (50) 1 Afférsplan och regler for konsultavtal styrelse

Nov (51,52) 2 Kallelse extra stamma, del&rsbokslut

Dec (53) 1

Tilldelning emission, Forskning och Projekt, Budget, VD utvérdering

Styrelsemdte och huvudsakliga &mnen

_ Oberoende till Bolaget Oberoende till 4gare Ersattning (TKr.)
Nej Nej 200

Narvaro styrelsemoten

Jan Zetterberg 1414
Thomas Helleday Ja Nej 100 14/14
Eva Sjokvist Saers Ja Ja 100 12/14
Ulrika Warpman Berglund Nej Nej - 14/14
Jan Benjaminsson Ja Ja 50 9/9
Ingvar Karlsson Ja Ja 50 5/5
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VD och Bolagets ledning

VD utses och far instruktioner av styrelsen. Oxcias VD under
2021, Ulrika Warpman Berglund, ansvarade for den I6pande for-
valtningen savél som strategiska och operativa fragestallningar
av Bolaget i enlighet med styrelsens riktlinjer och anvisningar.
Géllande VD-instruktion faststélldes av styrelsen den 5 juli 2021.
VD tar fram informations- och beslutsunderlag i samarbete
med ordférande infor styrelsemotena samt ar féredragande vid
motena. Styrelsen utvarderar fortldpande VD:s arbete genom
uppfdljning mot de uppsatta malen. En gang per ar gors en
formell utvérdering som diskuteras med VD.

Ledningens sammanséttning 2021

VD har utsett en ledningsgrupp som ansvarar for olika delar
av Oxcias verksamhet. Ledningsgruppen bestod under 2021
férutom VD av sju personer:

+ CMO

« CMC Direktor

« Preklinisk projektdirektor

* Afférsstrategi & kommunikationsdirektor
* IPR Direktor

+ Klinisk verksamhetsdirektor

+ Administrativ & Ekonomichef

Den storsta andelen av personal och ledning finns pa Bolagets
kontor i Stockholm, Sverige. Ledningsgruppen har protokollférda
moten dar operativa fragestallningar diskuteras, tgarder beslu-
tas eller hanfors till styrelsen samt protokollférs. Uppdrag fran
styrelsen foljs upp och &terkopplas till styrelsen. ,&rligen arbetar
ledningen fram en affarsplan samt mal for det kommande éret
som faststélls av styrelsen under kvartal 1. En nédrmare presen-
tation av VD och ledningsgruppen finns pa sid 27-29. Dar

finns ocksa de uppgifter om VD som enligt punkt 10.2 i Koden
ska lamnas.

Revisor

Styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning samt
finansiella rapportering granskas av den externa revisorn som
utses av arsstadmman. Revisor foreslas av valberedningen och
valjs av stamman pa ett ar. Vid arsstdmman 2021 omvaldes
Ernst & Young AB som revisor fram till arsstamman 2022.

Huvudansvarig revisor ar auktoriserade revisorn Andreas
Nyberg. Revisorns uppdrag ar att pa aktiedgarnas vagnar
granska Oxcias arsredovisning och bokforing samt styrelsens
och VD:s forvaltning. Férutom den arliga revisionen sé granskar
revisorn minst en av Bolagets delarsrapporter per ar (normalt
kvartal 3). Revisorns arvode utgér enligt godkand rakning. For
belopp se not 7.

Ersattning

Loner, ersattningar och andra formaner till styrelse, VD och
ovriga ledande befattningshavare redovisas i arsredovisning-
ens not 9. Styrelsens ersattning gar dven att folja i tabellen
pa sid 49.

Ersattningsriktlinjer
Extra bolagsstamman 9 december faststallde riktlinjer for
ersattning.

Dessa riktlinjer omfattar de personer som ingar i Oxcia AB:s
("Oxcia” eller "Bolaget”) ledningsgrupp. Ledningsgruppen
bestar for narvarande av VD, CMO, CMC Direktor, Preklinisk
projektdirektor, Affarsstrategi & kommunikationsdirektdr,

IPR Direktor, Klinisk verksamhetsdirektor, Administrativ &
Ekonomichef samt Affarsjurist

Riktlinjerna omfattar &ven eventuell ersattning till styrelseleda-
moter for arbete utdver styrelsearvode.

Riktlinjerna skall tilldmpas pa ersattningar som avtalas, och
féréndringar som gors i redan avtalade ersattningar, efter det
att riktlinjerna antagits av extra bolagsstamma den 9 december
2021. For ledande befattningshavare som utfor sitt uppdrag pa
konsultbasis géller riktlinjerna i tillampliga delar. Riktlinjerna
omfattar inte ersattningar som beslutas av arsstdmman, sdsom
exempelvis arvode till styrelseledamdter samt aktierelaterade
incitamentsprogram.

Formerna av ersattning m.m.

Ersattningen skall vara marknads- och konkurrensméssig och
skall bestéa av en eller flera av foljande komponenter: fast 160,
rorlig kontant ersattning, pensionsformaner och andra forma-
ner. Ersattningens niva for varje enskild ledande befattnings-
havare skall vara baserad pé faktorer sdsom arbetsuppgifter,
kompetens, erfarenhet, befattning och prestation. Arsstamman
kan dérutdver - och oberoende av dessa riktlinjer - besluta om
exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade erséattningar.

Betraffande anstalliningsforhallanden som lyder under andra
regler an svenska far, savitt avser pensionsformaner och andra
formaner, vederborliga anpassningar ske for att félja sédana
tvingande regler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers
overgripande andamal sa langt majligt skall tillgodoses.

FastI6n

Verkstéllande direktéren och andra ledande befattningshavare
skall erbjudas en fast arlig kontant 16n. Den fasta I6nen skall
faststéllas med hansyn tagen till den ledande befattningshava-
rens kompetens, ansvarsomrade och prestation. Omprévning av
den fasta I6nen bor ske arligen. For ledande befattningshavare
som utfor sitt uppdrag pa konsultbasis skall konsultarvode utga
i enlighet med éverenskomna ersattningsprinciper.

Rorlig kontant ersattning

Férutom fast 16n kan VD och andra ledande befattningshavare,
enligt separat éverenskommelse, erhélla rorlig kontant ersatt-
ning. Rorlig kontant ersattning som omfattas av dessa riktlinjer
skall syfta till att belona realiserade mal som frémjar Oxicas af-
farsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet.
Bolagets storlek samt finansiella situation skall tas i beaktande.

Uppfyllelse av kriterier fér utbetalning av rérlig kontant ersatt-
ning skall som utgdngspunkt kunna métas under en period om
ett &r. Den &rliga rorliga kontantersattningen far som hogst
motsvara en sjattedel (1/6) av den fasta arliga I6nen fér VD och
hogst en tolftedel (1/12) av den fasta arliga I6nen for évriga
ledande befattningshavare samt inte utges mer &n en gang
per ar per individ for 6vriga ledande befattningshavare, varvid
den individuella hégstanivan skall faststéallas bland annat mot
bakgrund av vederbdrandes befattning. Den rérliga kontanter-
sattningen skall inte vara pensionsgrundande.

Den rorliga kontantersattningen skall vara kopplad till av
styrelsen beslutade forutbesté@mda och méatbara kriterier som
kan vara finansiella, sdsom uppfyllande av budget eller icke-
finansiella, sdsom leverans enligt projektplan eller betydande
framsteg inom samarbeten med externa partners. Den rérliga
kontantersattningen skall till mer &n 50 procent vara beroende
av icke-finansiella kriterier. Genom att malen pa ett tydligt och
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méatbart satt kopplar de ledande befattningshavarnas ersatt-
ning till Oxcias finansiella och operativa utveckling fréamjar de
genomférandet av Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen
och hallbarhet.

N&r matperioden for uppfyllelse av kriterierna fér utbetalning

av rorlig kontant ersattning har avslutats skall det bedémas
respektive faststallas i vilken utstréackning som kriterierna har
uppfylits. Oxcias styrelse, eller ersattningsutskott om sadant
inrattas av Oxcias styrelse for att fullgora dessa uppgifter, an-
svarar for sédan bedomning. Uppfyllande av finansiella kriterier
skall faststallas baserat pa den av Bolaget senast offentliggjor-
da finansiella informationen. Styrelsen skall ha méjlighet att helt
eller delvis aterkréva rorlig kontant ersattning som utbetalats pa
grundval av uppgifter som senare visat sig vara felaktiga.

Ytterligare rorlig kontant ersattning kan utga vid extraordinéra
omstandigheter, forutsatt att sddana extraordindra arrange-
mang endast gors pa individniva antingen i syfte att rekrytera
eller behélla befattningshavare, eller som ersattning fér extraor-
dinéra arbetsinsatser utéver personens ordinarie arbetsuppgif-
ter. Sddan erséttning far inte 6verstiga ett belopp motsvarande
en &ttondel (1/8) av den fasta &rliga |6nen samt inte utges mer
an en gang per ar per individ. Beslut om s&dan ersattning skall
fattas av styrelsen. Om Oxcias styrelse har inrattat ett ersatt-
ningsutskott ansvarar ersattningsutskottet for beredning av
s&dant beslut av styrelsen.

Pensionsférmaner

Pensionsformaner, inklusive sjukforsakring, skall normalt

vara premiebestamda (ITP1). Premierna for premiebestamd
pension, inklusive sjukforsakring, far sasmmantaget uppga till
hogst 25 procent av den fasta arliga I6nen for VD och for 6vriga
ledande befattningshavare enligt ITP1. Extraordinara avsatt-
ningar kan ske nér dessa grundas pa anstaliningsvillkor eller
I6neavstaende.

Andra formaner

Andra férméaner far innefatta bland annat livférsakring, sjuk-
vardsforsakring och bilférman. Premier och andra kostnader i
anledning av sddana formaner far sammanlagt uppga till hogst
10 procent av den fasta arliga I6nen.

Upphdrande av anstéllning och avgangsvederlag
Vid uppségning frén Oxcias sida far uppséagningstiden vara
hogst sex manader. Avgangsvederlag, utéver I16n och andra
ersattningar under uppséagningstid, far inte verstiga ett
belopp motsvarande sex ganger den kontanta manadslonen.
Vid uppséagning fran den ledande befattningshavarens sida far
uppségningstiden vara hdgst sex ménader.

Darutover kan ersattning for eventuellt &tagande om kon-
kurrensbegransning utga for att kompensera for eventuellt
inkomstbortfall. Sddan ers&ttning skall endast utga i den ut-
stréckning som den tidigare ledande befattningshavaren saknar
rétt till avgéngsvederlag. Ersattningen skall baseras pa den fasta
I6nen vid tidpunkten for uppsagningen och skall uppga till hdgst
60 procent av den fasta I6nen vid tidpunkten for uppsagningen,
och utgé under den tid som dtagande om konkurrensbegrans-
ning galler, vilket ska vara hogst tolv manader efter anstall-
ningens upphdrande. Avrékning skall ske mot eventuell annan
inkomst av tjanst.

L6n och anstallningsvillkor fér anstéallda
Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa ersattnings-
riktlinjer har 16n och anstéaliningsvillkor fér Oxcias anstéallda

beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalersattning,
ersattningens komponenter samt ersattningens 6kning och
okningstakt 6ver tid har utgjort en del av styrelsens beslutsun-
derlag vid utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och de
begransningar som féljer av dessa.

Konsultarvode till styrelseledamdter

I den man styrelseledamot utfor arbete for Bolagets rakning,
utover styrelsearbetet, skall ett marknadsmassigt konsultar-
vode for sddant arbete kunna utga till styrelseledamot eller till
av styrelseledamot kontrollerat bolag, under forutsattning att
tjdnsterna bidrar till implementeringen av Oxcias afférsstrategi
och tillvaratagandet av Oxcias l&ngsiktiga intressen, inklusive
dess héllbarhet.

Berednings- och beslutsprocess

Oxcia styrelse, eller ersattningsutskott om sadant inrattas av
Oxcias styrelse for att fullgéra dessa uppgifter, har bland annat
till uppgift att bereda beslut om forslag till riktlinjer for erséatt-
ning till ledande befattningshavare. Styrelsen skall uppratta
forslag till nya riktlinjer &tminstone vart fjarde &r och lagga fram
forslaget for beslut vid drsstamman. Riktlinjerna skall gélla till
dess att nya riktlinjer antagits av arsstdmman. Styrelsen, eller
ersattningsutskott om saddant inrattas av Oxcias styrelse for att
fullgéra dessa uppgifter, skall &ven folja och utvardera program
for rorliga erséattningar till bolagsledningen, tillampningen av
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare samt
géllande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Bolaget.
Vid styrelsens behandling av och beslut i ersattningsrelaterade
fragor narvarar inte VD eller andra personer i bolagsledningen, i
den man de berors av fragorna.

Avvikelse fran riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller
delvis, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal fér det och

ett avsteg ar nodvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att sékerstélla
Bolagets ekonomiska barkraft. Som angivits ovan ingar det i ett
eventuellt ersattningsutskotts uppgifter att bereda styrelsens
beslut i ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg fran
riktlinjerna.

Information om beslutade ersattningar

som annu inte har forfallit till betalning

Utover de dtaganden att betala I6pande ersattning sdsom

16n, pension och andra formaner, finns inga tidigare beslutade
ersattningar till ndgon ledande befattningshavare som inte har
forfallit till betalning. For ytterligare information om ersattning till
ledande befattningshavare hénvisas till Oxcias arsredovisning.

Styrelsens rapport om intern kontroll
och riskhantering avseende den
finansiella rapporteringen

Denna rapport om intern kontroll avseende den finansiella
rapporteringen avldmnas av Oxcias styrelse och ar uppréattad i
enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning.

Bakgrund
Enligt aktiebolagslagen och Koden ar styrelsen ansvarig for den
interna kontrollen.

Kontrollmiljé
Basen for den interna kontrollen utgérs av den évergripande
kontrollmiljén. En god kontrollmiljo bygger pa en organisation
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med tydliga beslutsvagar dar ansvar och befogenheter samt
kommunikationsfidden och beslut &r val definierade. Inom Oxcia
finns policyer, riktlinjer och processbeskrivningar for de olika
momenten i affarsfiddet fran transaktionshantering till bokfo-
ring och uppréattande av den externa rapporteringen. Visma an-
vands for redovisning och hér sker lagring och backup i molnet.

Riskbedémning

Styrelsen ansvarar for att vasentliga finansiella risker respek-
tive risker for fel i den externa rapporteringen identifieras och
hanteras. Styrelsen utvarderar arligen behovet av riskhantering
och uppréttar skriftliga principer séval for den 6vergripande
riskhanteringen som for specifika omréden, sdsom valutarisk,
ranterisk, mm. Under aret har en detaljerad genomgang gjorts
av risker. Riskerna har klassificerats efter sannolikhet och paver-
kan. Ett antal risker har sedan valts déar ledningen arbetar med
olika insatser for att reducera risk eller effekt av risken.

Kontrollaktiviteter

Frémsta syftet med kontrollaktiviteter &r att forebygga och upp-
tacka fel sa tidigt som mojligt sé att stod kan ges och eventuella
brister kan dtgérdas. Rutiner och aktiviteter har utformats for att
upptécka och hantera de mest vasentliga riskerna relaterade till
den finansiella rapporteringen. Styrelsen far manatliga rappor-
ter dér VD for den gadngna perioden avseende Bolagets resultat
och finansiella stalining. Mdnadsboksluts- och arsredovisnings-
arbete ar val definierat och rapportering sker enligt standardi-
serade rapporteringsmallar inklusive kommentarer avseende
alla vasentliga resultat- och balansposter. En betydande del av
intern kontroll &r uppdelning av ansvar for ink&p, godkdnnande
av fakturor och betalning mellan olika personer. P4 detta satt
sker flera kontroller av foretagets finansiella rapporter, vilket
minskar risken for fel.

Till dagsléget har bedémningen gjorts att Bolagets storlek eller
riskexponering inte motiverat en egen internrevision. Styrelsen
g0r bedémningen att med de rutiner som finns for uppfoljning
och kontroll att det inte finns behov av detta i nulaget.

Information och kommunikation

Oxcias rutiner och system for informationsgivning syftar till att
forse marknaden med relevant, tillforlitlig, korrekt och aktuell
information om Bolagets utveckling och finansiella stallning.
Styrelsen har faststéllt en informationspolicy som anger vad
som ska kommuniceras, av vem samt pa vilket satt informatio-
nen ska utges for att sakerstélla att den externa informationen
blir korrekt och fullstandig. Finansiell information Iamnas regel-
bundet i form av delarsrapporter, arsredovisning och pressmed-
delanden om nyheter som kan paverka aktiekursen. Materialet
publiceras pa svenska och engelska pa Bolagets webbplats.

Uppfdljning

Efterlevnaden och effektiviteten i de interna kontrollerna foljs
upp lépande. Féretagets ekonomiska situation och strategi
avseende den finansiella stéllningen behandlas vid varje styrel-
semote dar styrelsen far utforliga manatliga rapporter avseende
den finansiella staliningen och utvecklingen av verksamheten.
Varje delarsrapport analyseras av styrelsen, feedback ges

och diskuteras med VD samt godkanns av styrelsen innan den
publiceras.

Aktiviteter 2022

Oxcia arbetar kontinuerligt med att minimera risker genom att ta
bort 6verfiddiga manuella steg fran Bolagets processer. Bolaget
kommer att utdka anvandande av Visma till andra omradden som
tex Ionehantering.
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Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten
Till bolagsstémman i Oxcia AB, org. nr 556932-4717

Uppdrag och ansvarsférdelning

Vi har granskat bolagsstyrningsrapporten for &r 2021 (raken-
skapsaret) pa sidorna 56-61. Det ar styrelsen som har

ansvaret for bolagsstyrningsrapporten och for att den &r uppréat-
tad i enlighet med arsredovisningslagen. Vart ansvar ar att uttala
0ss om bolagsstyrningsrapporten pa grundval av var revision.

Granskningens inriktning och omfattning

Granskningen har utforts i enlighet med FARs rekommendation
RevR 16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten.
Det innebér att vi har planerat och genomfort revisionen for att
med rimlig sdkerhet uttala oss om att bolagsstyrningsrapporten

inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att
granska ett urval av underlagen for informationen i bolagsstyr-
ningsrapporten. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for
vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Den ar férenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen samt ar i Gverens-
stdmmelse med arsredovisningslagen.

Stockholm den 16 maj 2022
Ernst & Young AB

Andreas Nyberg
AUKTORISERAD REVISOR
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Kommande informationstillfallen

Arsstamma

Delérsrapport januari - juni 2022
Delérsrapport januari - september 2022
Bokslutskommuniké 2022

Vid fragor vanligen kontakta:

Ulrika Warpman Berglund, VD
Telefon: +46 (0) 73 270 96 05

E-mail: ulrika.warpmanberglund@oxcia.com

Oxcia AB (publ)
Norrbackagatan 70C
113 34 STOCKHOLM
WWWw.0xcia.com

14 juni 2022

23 augusti 2022
15 november 2022
14 februari 2023
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